Bayerischer
Landtag

Der Bayerische Landtag — Landtagsamt
sucht zum nichstmdéglichen Zeitpunkt
eine Juristische Referentin/einen Juristischen Referenten (m/w/d)

Der Bayerische Landtag ist das Zentrum der parlamentarischen Demokratie in Bayern. Einen wesentli-
chen Beitrag zum reibungslosen Ablauf des parlamentarischen Betriebs leistet hierbei das Landtagsamt
des Bayerischen Landtags. Fiir das Referat P I — Plenum, Altestenrat, Parlamentarische Grundsatzfra-
gen, Lobbyregister wird zum nichstmdglichen Zeitpunkt eine juristische Referentin/ein juristischer Re-
ferent (m/w/d) gesucht.

Der Dienstposten umfasst folgende Aufgabenschwerpunkte:

e Behandlung juristischer Fragestellungen im Geschiftsordnungsrecht

e Geschiftsordnungsmaillige Behandlung von Gesetzentwiirfen und Staatsvertrigen

e Ausfertigung von Gesetzesbeschlissen

e Unterstiitzung bei der Vorbereitung des Altestenrats

e Unterstiitzung bei der Vorbereitung des Plenums, der Erstellung der Sprechvorlagen, der Abwick-
lung der Tagesordnung und der Durchfithrung der Plenarsitzung

e Unterstiitzung bei der Beratung der Fraktionen des Bayerischen Landtags in geschiftsordnungs-
rechtlichen Fragestellungen

Ihr Profil:

e Die Ausschreibung richtet sich an Beamtinnen/Beamte bzw. Richterinnen/Richter (m/w/d) des
Freistaats Bayern mit Einstieg in der vierten Qualifikationsebene, die die Zweite Juristische Staats-
prufung mit iberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossen haben (Volljuristin/Volljurist).

e Derzeitige Besoldungsgruppe maximal A 14 bzw. R 1.

e Sie verfligen tber eine sehr gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfihigkeit, eine ausgepragte
Kommunikationsfihigkeit und Verhandlungsgeschick. Ein gewandtes und verbindliches Auftreten,
Einsatzbereitschaft, zeitliche Flexibilitait und Teamgeist zeichnen Sie aus.

e Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht, Staats- und Verfassungsrecht sind von Vorteil wie
auch ein vertieftes Interesse am aktuellen politischen Geschehen.

Wir bieten:

Es erwartet Sie ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz, der vertiefte Einblicke in den
Kernbereich der Parlamentsverwaltung ermoglicht. Die Stelle bietet Entwicklungsméglichkeiten bis zur
BesGr A 15. Thre personliche Lebenssituation ist uns wichtig, daher férdern wir nicht nur mit vielfalti-
gen Arbeitszeitmodellen und grof3ziigigen Homeoffice-Regelungen (in Abhingigkeit von den parlamen-
tarischen Sitzungen) die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Jobsharing ist moglich, sofern die ganz-
tigige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist. Es wird eine Zulage fiir die T4atigkeit an einer obers-
ten Dienstbehorde (sog. Ministerialzulage) gezahlt. Sie profitieren von einem modernen Arbeitsumfeld
mit verschiedensten Zusatzleistungen, wie beispielsweise einem umfassenden Gesundheitsmanagement
inkl. Sportangebot (auch EGYM Wellpass/Urban Sportsclub), einem umfangreichen Fort- und Weitet-
bildungsangebot, Kantine und Kinderbetreuungsméglichkeiten (nach Verfiigbarkeit). Der Bayerische
Landtag ist verkehrsgiinstig erreichbar (U4/U5; Tiefgarage mit E-Ladestationen).

Die Stelle ist als Rotationsstelle ausgeschrieben, sodass eine Riickkehr in Thr urspriingliches Ressort
nach ca. 3 Jahren angedacht ist.
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Interessiert?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefihige Bewerbung, die Sie bitte mit den tblichen
Bewerbungsunterlagen vorzugsweise als zusammengefasstes PDF-Dokument an
bewerbung@bayern.landtag.de oder auch postalisch an den Bayerischen Landtag - Landtagsamt,
Maximilianeum, 81627 Miinchen senden.

Die Bewerbungsfrist endet mit Ablauf des 2. Mai 2025.

Bei Fragen stehen Thnen die Leiterin des Referats P I, Frau Dr. Cotlazzoli (Tel. 089 4126-2208),
oder der Leiter des Personalreferats, Herr Lucke (Tel. 089 4126-2730), sehr gerne zur Verfiigung.

Mit besonderem Interesse sehen wir Bewerbungen von Schwerbehinderten entgegen, die bei gleicher
Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt werden.
Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfah-

ren unter www.bavern.landtag.de/service/datenschutz/bewerbungsverfahren.
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