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A. Priufungsauftrag
Der Vorstand des

Caritasverband
fiir die Diozese Augsburge. V.,
Augsburg,

im Folgenden auch Caritasverband, Verein oder DiCV genannt,

beauftragte uns gemaf Beschluss des Caritasrats vom 25. September 2020 mit der Prifung des
Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2020 unter Einbeziehung der zu Grunde liegenden Buch-
fuhrung und des Lageberichts.

Der Prifungsbericht richtet sich ausschlie3lich an das geprifte Unternehmen.

Der Verein ist nicht auf Grund gesetzlicher Vorschriften, sondern auf Grund § 15 Abs. 2 Nr. 5 der
Satzung des Vereins in Verbindung mit dem Beschluss des Caritasrats vom 25. September 2020

zu prufen.

Uber Gegenstand, Art und Umfang der von uns entsprechend §§ 317 ff. HGB durchgefiihrten
Jahresabschlussprifung erstatten wir den vorliegenden Bericht.

Unsere Berichterstattung erfolgt nach den vom Institut der Wirtschaftsprifer in Deutschland e. V.,
Dusseldorf, festgelegten Grundsatzen ordnungsmaliger Erstellung von Prifungsberichten
(IDW PS 450 n. F.).

Wir bestatigen gemal § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprufung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Auftragsgemal stellen wir die Konsolidierung der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung,
gegliedert nach Buchungskreisen, tber den gesetzlichen Umfang hinaus in einem besonderen Ab-
schnitt als Anlagen dar.
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Fir die Durchfihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten,
gelten die unter dem 25. November 2020 getroffenen Vereinbarungen sowie erganzend die als An-
lage beigefiugten Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungs-
gesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2017 und der Verwendungsvorbehalt.

B. Grundsatzliche Feststellungen
Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Die Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter im Jahresabschluss und im Lagebericht ist durch
uns als Abschlussprifer im Rahmen einer Stellungnahme zu beurteilen. Dabei haben wir insbe-
sondere auf die Annahme der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit und auf die Beurteilung der
kinftigen Entwicklung des Vereins einzugehen, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebericht
ihren Ausdruck gefunden haben. Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund unserer eigenen
Beurteilung der Lage des Vereins ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts gewonnen haben.

Geschiftsverlauf und Lage des Vereins
Unseres Erachtens ist auf folgende Kernaussagen der gesetzlichen Vertreter zum Geschéaftsver-
lauf und zur Lage des Vereins besonders hinzuweisen:

e Der DiCV verzeichnet im Berichtszeitraum einen Jahresfehlbetrag von T€ -1.591 und ist damit
leicht besser ausgefallen, als geplant (T€ -1.879). Im Vorjahr war das Jahresergebnis von Ein-
maleffekten gepragt, die das Ergebnis positiv beeinflusst haben.

e Im Mehrjahresvergleich sieht sich der DiCV einer anhaltenden Ergebnisverschlechterung kon-
frontiert. Als Grinde werden insbesondere angegeben:

o Die Verringerung der Caritassammlungsmittel

o Die Steigerung der kirchlichen und o6ffentlichen Zuschusse ist geringer als der Anstieg der
Personalaufwendungen und der Weiterleitung an die KCV

o Ein Ruckgang des Finanzergebnisses

o Das Betriebliche Ergebnis ist weiterhin negativ (T€ -1.824) und erhdhte sich im Vergleich zum
Vorjahr (T€ -743). Darin enthalten ist als Sondereffekt die Sanierung der Heizungsanlage des
Caritashauses (T€ 458). Der pandemiebedingte Rickgang der Umsatzerlése konnte durch die
Reduzierung des Materialaufwands zum grofRen Teil aufgefangen werden.
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Kiinftige Entwicklung des Vereins
Unseres Erachtens sind folgende Kernaussagen der gesetzlichen Vertreter zur kiinftigen Entwick-

lung des Vereins hervorzuheben:

o Im Wirtschaftsplan wurde ein Jahrestberschuss fiur das Jahr 2021 von T€ 4.760 kalkuliert. Da-
rin enthalten ist ein Buchgewinn aus dem Verkauf des Emmausheims (T€ 5.200). Dartber hin-
aus wird die Didzese Augsburg zusatzliche Mittel fir spitzenverbandlichen Aufgaben (T€ 1.406
in 2021 und T€ 856 in 2022) zur Verfugung stellen. Auf Grund der ricklaufigen Entwicklung der
Einnahmen aus Kirchensteuer kann die Di6zese Uber das Jahr 2022 hinaus keine Zusagen hin-
sichtlich einer klnftigen Bezuschussung geben.

o Mit Hilfe eines organisatorischen Veranderungsprozesses soll die wirtschaftliche Lage des Ver-
eins verbessert werden. Im Zentrum des Wandels stehen die Ziele und Aufgaben des DiCV.
Diese komplexe Anforderung erfolgt derzeit mit Unterstlitzung eines externen Begleiters.

o Die negative Ergebnisentwicklung erachtet der DiCV auch weiterhin als problematisch. Die Re-
duzierung des strukturellen Defizits hangt aus Sicht der gesetzlichen Vertreter wesentlich vom

Ergebnis des Organisationsentwicklungsprozesses ab.

Wir halten die Darstellung und Beurteilung der Lage des Vereins durch die gesetzlichen Vertreter,
insbesondere hinsichtlich des Fortbestands und der wesentlichen Chancen und Risiken der kunfti-
gen Entwicklung, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebericht zum Ausdruck kommen, fir plau-

sibel.
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C. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer auftragsgemalen Prifung haben wir den Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2020 und den Lagebericht des Caritasverband fir die Didzese
Augsburg e. V., Augsburg, mit dem folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

"Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers
An den Caritasverband flr die Didézese Augsburg e. V., Augsburg

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Caritasverband fir die Diézese Augsburg e. V., Augsburg

- bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 sowie dem Anhang, einschlie3lich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepruft. Darliber hinaus haben wir den
Lagebericht des Caritasverband fir die Didzese Augsburg e. V., Augsburg, fir das Geschéaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 gepruft.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

o entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2020 sowie
seiner Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 und

o vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ver-
eins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priufung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmaligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgeflhrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt "Verantwortung des Abschlussprufers fur die Pri-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir alle Kaufleute geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Be-
langen entspricht und daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grund-
satze ordnungsmaliger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermaogens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grund-
satzen ordnungsmalfiger Buchflhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtig-
ten - falschen Darstellungen ist.

Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme),
die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung
mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen und um ausrei-

chende geeignete Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich,

die Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfliihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiilhrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonne-
nen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt sowie einen Bestatigungs-
vermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht bein-
haltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie daflir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéRen
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise
erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahres-
abschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.
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Wahrend der Priifung tben wir pflichtgemales Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-

haltung. Daruber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstofen
héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, be-
absichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AulRerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem flr die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MafRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des
Vereins abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fuhren, dass der Verein seine Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zu Grunde liegenden Geschéaftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt.
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o beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Vereins.

o fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetz-
lichen Vertretern zu Grunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sach-
gerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandi-
ges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zu Grunde liegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinf-
tige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschliellich etwai-
ger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Minchen, am 16. August 2021

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Minchen

Rosl Faal®
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer"

Hinweis: An dieser Stelle erfolgt nur ein wortliches Zitat des Bestatigungsvermerks, der im Testatsexemplar erteilt wird.

Der Bestatigungsvermerk wird daher an dieser Stelle nicht unterschrieben.
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D. Gegenstand, Art und Umfang der Prufung

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaf § 317 HGB die Buchflihrung, den Jahres-
abschluss und den Lagebericht auf die Beachtung der fir die Rechnungslegung geltenden gesetz-
lichen Vorschriften einschlieRlich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfihrung geprift. Die Pri-
fung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften ist nur insoweit Gegenstand der Abschluss-
prifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Gblicherweise Auswirkungen auf den Jahresab-
schluss oder den Lagebericht ergeben.

Die Rechnungslegung sowie die dafir eingerichteten internen Kontrollen liegen in der Verantwor-
tung der gesetzlichen Vertreter des Vereins. Ebenso sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die dem Abschlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe besteht darin, diese Unterla-
gen unter Einbeziehung der Buchflihrung und die gemachten Angaben im Rahmen einer pflichtge-
malfen Prifung zu beurteilen.

Art und Umfang der Priifung

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung entsprechend den Vorschriften der §§ 317 ff. HGB
durchgefliihrt. Unsere Prifung hat sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des geprif-
ten Unternehmens oder die Wirksamkeit oder Wirtschaftlichkeit der Geschéaftsfiihrung zugesichert
werden kann (§ 317 Abs. 4a HGB).

Auf der Grundlage unseres risiko- und systemorientierten Prifungsansatzes haben wir zunachst
eine Prufungsstrategie entwickelt. Diese basiert auf einer Einschatzung des rechtlichen und wirt-
schaftlichen Umfelds sowie der Lage des Vereins, seiner Ziele, Strategien und Geschaftsrisiken
sowie auf den Auskinften der gesetzlichen Vertreter. Sie wird dariber hinaus von der Grof3e und
Komplexitat des Vereins und der Wirksamkeit seines rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems beeinflusst. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse haben wir bei der Auswahl und
dem Umfang unserer analytischen Prufungshandlungen und Einzelfallprifungen hinsichtlich der
Bestandsnachweise und der rechnungslegungsbezogenen Aussagen im Jahresabschluss berlck-
sichtigt.

Des Weiteren sind unsere Feststellungen aus der vorangegangenen Jahresabschlussprifung mit
in die Prufungsstrategie eingeflossen.

Darauf aufbauend wurde ein Prifungsprogramm entwickelt. In diesem Prifungsprogramm werden
Art und Umfang der Prifungshandlungen festgelegt.
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Die Prifungshandlungen zur Erlangung von Prifungsnachweisen umfassten Systemprtfungen,
analytische Prifungshandlungen und Einzelfallprifungen. Art und Umfang sowie die Ergebnisse
der Prifungshandlungen wurden in unseren Arbeitspapieren dokumentiert.

Die Durchfihrung unserer Prifung erfolgte unserem Prifungsplan entsprechend grundsatzlich
nicht kontrollorientiert. Daher haben wir unter Beriicksichtigung unserer Risikoeinschatzung unsere
analytischen Prifungshandlungen und stichprobenweise Einzelfallprifungen von Geschaftsvorfal-
len in nicht reduziertem Umfang durchgeflhrt.

Hinsichtlich der Einzelfallprifungen haben wir Stichproben in bewusster Auswahl gezogen.

Der Verein hat zum 31. Dezember 2020 eine Inventur durchgefihrt, an der wir auf Grund der un-
tergeordneten Bedeutung des Vorratsvermdgens nicht beobachtend teilgenommen haben. Der
Nachweis konnte auf andere Weise zuverlassig erbracht werden.

Im Rahmen der Prifung der Guthaben bei Kreditinstituten und der Rickstellungen haben wir von
allen uns benannten Kreditinstituten und Rechtsanwalten Bestatigungen Uber Guthaben, Anspri-
che und Verpflichtungen eingeholt.

Bei der Prifung der Verbindlichkeiten und Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben wir
auf die Einholung von Saldenbestatigungen verzichtet, da wegen der Besonderheit der Debitoren-
struktur (6ffentliche Kostentrager sowie Kreiscaritasverbande) ein Ricklauf nicht erwartet werden
kann. Nach Art der Erfassung, Verwaltung und Abwicklung der Forderungen und Verbindlichkeiten
konnte der Nachweis auf andere Weise hinreichend erbracht werden.

Die ordnungsgemale Dotierung der Rickstellungen haben wir anhand vertraglicher Regelungen,
Aufstellungen der Verwaltung sowie Sachverhaltsprifungen beurteilt.

Zur Prifung des Nachweises der Ubrigen Vermdgens- und Schuldposten des Vereins haben wir
u. a. wesentliche Anlagenzugange anhand der Rechnungen gepriift, Zuschussbescheide eingese-
hen sowie den Ausgleich der Forderungen und Verbindlichkeiten in neuer Rechnung in Stichpro-
ben Uberprift.

Zu weiteren Ausfihrungen bezuglich Art und Umfang der Prufung verweisen wir auf den Abschnitt

"Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts" unseres Bestatigungsvermerks.
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Wir haben die Prifung in den Monaten Mai bis August 2021 (mit Unterbrechungen) Gberwiegend
von unserem Buro aus durchgefihrt.

Alle erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind uns von den gesetzlichen Vertretern des Vereins
und den uns benannten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bereitwillig erteilt worden.

Die gesetzlichen Vertreter haben uns die berufsibliche schriftliche Vollstandigkeitserklarung zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht erteilt.

E. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

I.  Ordnungsmaligkeit der Rechnungslegung

1.  Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

OrdnungsmaRBigkeit der Buchfiihrung

Die Organisation der Buchflihrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem und
das Belegwesen ermdglichen die vollstandige, richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und
Buchung der Geschéftsvorfalle. Die Organisation des Rechnungswesens ist den Verhaltnissen des
Vereins angemessen.

Die Buchfuihrung und die weiteren gepriften Unterlagen einschliellich des Belegwesens entspre-
chen nach unseren Feststellungen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften

und den Grundsatzen ordnungsmaliger Buchfihrung. Die Prifung ergab keine Einwendungen.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir festgestellt, dass die vom Verein getroffenen Manahmen
geeignet sind, die Sicherheit der rechnungslegungsrelevanten Daten zu gewahrleisten.

Die aus den Unterlagen zu entnehmenden Informationen sind in allen wesentlichen Belangen ord-

nungsgemalf in Buchfihrung, Jahresabschluss und Lagebericht abgebildet worden.

11
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2. Jahresabschluss

Der Verein legt Rechnung nach den im HGB geregelten Vorschriften fir alle Kaufleute zur Flihrung
von Handelsbichern (§§ 238 ff. HGB).

Im Jahresabschluss wurden in allen wesentlichen Belangen die fur die Rechnungslegung gelten-
den gesetzlichen und rechtsformspezifischen Vorschriften sowie die Grundsatze ordnungsmafiger
Buchflhrung beachtet.

Der Jahresabschluss schlief3t an den von uns gepriften und mit einem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehenen Vorjahresabschluss an. Er wurde in der Caritasratsitzung vom 25. Sep-
tember 2020 festgestellt.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind ordnungsgemal aus der Buchflihrung und
den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Dabei wurden die handelsrechtlichen Ansatz-, Aus-

weis- und Bewertungsvorschriften in allen wesentlichen Belangen beachtet.

Der vom Verein freiwillig aufgestellte Anhang entspricht den Vorschriften der §§ 284 bis 288 HGB
und enthalt die Angaben, die flr eine grolie Kapitalgesellschaft erforderlich sind.

Bei der Berichterstattung im Anhang wurde von der Schutzklausel nach § 286 Abs. 4 HGB zu
Recht Gebrauch gemacht und Angaben zu den Geschéaftsfihrerbezligen unterlassen.
3. Lagebericht

Der von den gesetzlichen Vertretern freiwillig erstellte Lagebericht entspricht in allen wesentlichen
Belangen den gesetzlichen Vorschriften.
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II. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unserer auftragsgemafen Prifung stellen wir fest, dass der Jahresabschluss den gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und insgesamt, d. h. im Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang, unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Vereins vermittelt.

Bewertungsgrundlagen

Die Bewertung der Vermdgensgegenstande und Schulden des Vereins in dem vorliegenden Jah-
resabschluss zum 31. Dezember 2020 erfolgte gemaf’ den Vorschriften des HGB. Die Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden sind im Anhang angegeben.
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F. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Prifungsbericht, einschliellich der Wiedergabe des Bestatigungsvermerks, er-
statten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und dem Priifungsstandard zu
den Grundsatzen ordnungsmaliger Erstellung von Prifungsberichten (IDW PS 450 n. F.). Auf

§ 328 HGB wird verwiesen.

Minchen, am 16. August 2021

CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Zweigniederlassung Miinchen

A

Rosl Faaly
Wirtschaftsprtfer Wirtschaftsprifer
(digital signiert) (digital signiert)

14



Anlagenverzeichnis

Jahresabschluss und Lagebericht

Bilanz zum 31. Dezember 2020

Gewinn- und Verlustrechnung fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020
Anhang fir 2020

Lagebericht fir 2020

Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
1. Grundlagen der wirtschaftlichen Verhaltnisse
Mehrjahresubersicht

Ertragslage

. Vermogens- und Finanzlage

LNFENN

Definition der Kennzahlen
Rechtliche Verhaltnisse
Bilanz zum 31. Dezember 2020 (gegliedert nach Buchungskreisen)

Gewinn- und Verlustrechnung fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020
(gegliedert nach Buchungskreisen)

Verwendungsvorbehalt

Allgemeine Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und
Wirtschaftsprifungsgesellschaften vom 1. Januar 2017

Blatt

1-10

~NWN 2

11

12

21

23



Caritasverband fiir die Diozese Augsburg e. V., Augsburg

Bilanz zum 31. Dezember 2020

AKTIVSEITE

A. Anlagevermogen
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
Il.  Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte
und Bauten einschlief3lich der Bauten auf
fremden Grundstiicken
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
Wertpapiere des Anlagevermdgens
Sonstige Ausleihungen
Genossenschaftsanteile

Al

Sonstige Finanzanlagen

B. Umlaufvermégen
I.  Vorrate
1. Hilfs- und Betriebsstoffe
2. Waren

Il.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Kassenbestand,
Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2020 31.12.2019
€ € €
86.598,00 107.729,00

101.671.751,12
955.571,00

1.007.998,89

13.621.740,16
31.057.050,35
805.144,11
55.000,00

7.800.000,00

11.717,00
897,88

1.459.242,62
1.353.719,21

672.341,39

103.635.321,01

53.338.934,62

103.658.043,98
803.294,00
262.615,28

104.723.953,26

13.621.740,16
28.916.220,79
805.144,11
55.000,00

7.800.000,00

51.198.105,06

157.060.853,63

12.614,88

3.485.303,22

12.959.964,84

156.029.787,32

11.717,00
3.433,09
15.150,09

517.866,51
2.098.407,51

2.914.334,38

5.530.608,40

8.681.688,23

16.457.882,94

4.057,65

14.227.446,72

13.995,30

173.522.794,22

170.271.229,34




PASSIVSEITE

A. Eigenkapital
I.  Reinvermdgen
Il.  Ricklagen
lll. Bilanzverlust

B. Sonderposten aus Investitionszuschiissen

C. Riickstellungen
1. Steuerrlckstellungen
2. Sonstige Riickstellungen

D. Verbindlichkeiten
1. Darlehen
2. Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
3. Erhaltene Anzahlungen
4. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
5. Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen
Unternehmen
6. Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern € 151.574,40
davon im Rahmen der sozialen
Sicherheit € 0,00
7. Zweckgebundenes Vermogen

E. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2020 31.12.2019
€ € €

76.026.532,33  76.026.532,33
32.439.744,35 32.439.744,35
1.776.047,97 184.925,88

106.690.228,71 108.281.350,80

13.826.326,00 14.185.165,00

15.816,20 20.429,30

2.559.433,10 2.219.228,91

2.575.249,30 2.239.658,21

33.143.381,75 28.734.258,52
36.096,35 36.096,35
3.000.000,00 3.004.643,60
1.736.557,17 1.134.241,69
7.116.268,05 6.477.610,87
433.334,08 384.490,73

(171.793,72)

(314,55)

4.805.417,81 5.618.192,57

50.271.055,21 45.389.534,33

159.935,00 175.521,00

173.522.794,22 170.271.229,34




Caritasverband fiir die Diozese Augsburg e. V., Augsburg

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020

10.
1.
12.
13.
14.

15.
16.

Umsatzerlose
a) Zuschisse
b) Sonstige Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage
a) ldeelle Ertrage
b) Andere sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstltzung
davon fir Altersversorgung € 931.904,52

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegenstande des Anlagevermdégens und
Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Abschreibungen auf Finanzanlagen
einschliellich Abgangsverluste

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag ()

Verlustvortrag
Bilanzverlust

2020

2019

17.001.164,36

7.516.483,90

1.720.895,20

1.857.857,93

42.520,99

644.776,90

12.289.432,97

3.575.039,67

16.168.095,06

8.022.377,30

24.517.648,26 24.190.472,36

3.578.753,13

687.297,89

15.864.472,64

1.861.023,46

4.287.911,95

6.148.935,41

26.008,29

1.105.144,00

1.131.152,29

12.102.353,09

3.419.854,68

(957.862,58)

15.5622.207,77

3.656.607,78  3.548.102,48
9.075.157,28 8.079.404,67
390.791,32  1.100.094,37
120.582,58 142.113,15
190.771,90 83.320,28
631.235,43 583.000,78
68.110,80 136.987,48

— 1.565.878,43 2.497.439,54
25.243,66 8.153,52

- 1.591.122,09 2.489.286,02
184.925,88 2.674.211,90
1.776.047,97 184.925,88




Caritasverband fiir die Diozese Augsburg e.V., Augsburg

Anhang fiir 2020

. Allgemeine Hinweise

Der Caritasverband flir die Diézese Augsburg e.V. ist unter der Nummer VR 671 in das Vereins-
register des Amtsgerichts Augsburg eingetragen.

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 wurde unter Anwendung der Vorschriften der
§§ 242 ff. HGB und §§ 264 ff. HGB aufgestellt und gegliedert.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Der Verein entspricht den Grolienkriterien einer groflen Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267
Abs. 3 HGB.

Die Gliederung erfuhr die fur die Rechtsform sowie den Vereinszweck erforderlichen Modifikatio-
nen. Aulderdem wurde das Gliederungsschema aus Griinden der Klarheit um die Positionen Sons-
tige Ausleihungen, Genossenschaftsanteile, Sonderposten aus Investitionszuschissen, Darle-
hen, erhaltene Anzahlungen und zweckgebundenes Vermdgen erganzt. Ferner werden in der Po-
sition Darlehen Darlehensverhaltnisse mit Kreditinstituten sowie nicht-verbundenen Unternehmen
ausgewiesen.

Il Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter der Annahme der Unternehmensfortflihrung
(§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB).

Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses waren die nachfolgenden Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden malfigebend, diese sind im Vergleich zum Vorjahr unverandert angewandt wor-
den:

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermégensgegenstiande und die Sachanlagen sind
zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert um planmaRige lineare Abschreibungen,
entsprechend der betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer angesetzt. Geringwertige Anlagegtter
bis zu einem Wert von € 250,00 werden im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben. Geringwertige
Anlageguter von mehr als € 250,00 bis € 1.000,00 werden in einem jahrlichen Sammelposten
aktiviert und Uber flnf Jahre linear abgeschrieben. Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer bei
Gebauden belauft sich auf 40 - 50 Jahre.



Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten oder zu den niedrigeren beizulegenden Werten ange-
setzt. Die Wertpapiere des Anlagevermdgens werden mit den durchschnittlichen Anschaffungskos-
ten je Wertpapier unter Beachtung des strengen Niederstwertprinzips bewertet. Es wurden Zu-
schreibungen - bis maximal zu den durchschnittlichen Anschaffungskosten - vorgenommen. Die
Werthaltigkeit der Anteile an verbundenen Unternehmen wird regelmaRig anhand geeigneter Be-
wertungsverfahren tberprift. Wenn voraussichtlich dauernde Wertminderungen vorliegen, werden
niedrigere Werte angesetzt und dann grundsatzlich beibehalten. Sofern der Grund flir die Wertmin-
derung entfallen ist, werden Zuschreibungen bis maximal zur Héhe der historischen Anschaffungs-
kosten vorgenommen.

Die Bewertung des Vorratsvermogens erfolgt unter Berlicksichtigung des strengen Niederstwert-
prinzips zu Anschaffungskosten.

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde sind zum Nennwert angesetzt. Einzelwert-
berichtigungen sind im erforderlichen Umfang gebildet worden.

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sind mit ihnren Nominalbetrdgen angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die
Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tage darstellen; die Auflésung des Postens erfolgt
linear entsprechend dem Zeitablauf.

Der Sonderposten aus Investitionszuschiissen betrifft Férdermittel flr Investitionsmafinah-
men. Der Sonderposten wird entsprechend der vorgesehenen Forderdauer aufgeldst.

Die Steuerriickstellungen und sonstigen Riickstellungen berlicksichtigen alle erkennbaren Ri-
siken und ungewissen Verpflichtungen. Sie sind in HOhe des nach vernlinftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrags, d. h. einschliellich zukinftiger Kosten- und Preisstei-
gerungen, angesetzt. Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit
dem laufzeitaquivalenten Zinssatz entsprechend den Regelungen der Rickstellungsabzinsungs-
verordnung abgezinst.

Verbindlichkeiten sind zum Erfullungsbetrag angesetzt. Unter den Verbindlichkeiten werden als
gesonderte Position "Zweckgebundenes Vermdgen" die vom Verein noch zu erfillenden Ver-
pflichtungen und Auflagen im Zusammenhang mit dem Verein zugewendetem Vermogen passi-
viert. Der Ansatz erfolgt in der Bilanz mit dem zur Erfillung der Verpflichtungen zur Verfligung
stehenden Vermdgen.



Ml Erlauterungen zur Bilanz
Anlagevermogen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens ist aus der gesonderten Uber-
sicht "Entwicklung des Anlagevermoégens" ersichtlich.

Die Gesellschaft verfugt Uber mehr als 10 % der Anteile an einem inlandischen Investment-
vermogen. Die Informationen zu diesen Anteilen gemafl® § 285 Nr. 26 HGB sind folgender
Tabelle zu entnehmen:

Ausschiit- - Unter-
tung tagliche lassene
Fonds Anlageziel Buchwert Marktwert Differenz . Ruckgabe .
im Ge- g Abschrei-
gy mdglich
schaftsjahr bung
TEUR TEUR TEUR TEUR
Vermo-
Spezialfonds gens- 13.238 13.529 291 92 ja nein
anlage

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Von den Forderungen gegen verbundene Unternehmen haben T€ 261 (Vj. T€ 291) eine Rest-
laufzeit von mehr als einem Jahr.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen Darlehensforderungen (T€ 272;
Vj. T€ 301) und Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (T€ 1.082, Vj. T€ 1.797).

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Von den Guthaben bei Kreditinstituten sind T€ 3.000 verpfandet in Zusammenhang mit dem
Verkauf des Emmausheims.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen sind im Wesentlichen fur Verpflichtungen aus dem Personalbe-
reich, fur Zuschussrickerstattungen, ausstehende Rechnungen, Versorgungslasten, Jahres-
abschlusskosten sowie fiir die Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen gebildet.
Verbindlichkeiten

Von den Darlehen haben T€ 1.863 (Vj. T€ 1.752) eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr, T€ 7.686

(Vj. T€ 7.236) eine Restlaufzeit zwischen 1 und 5 Jahren und T€ 23.594 (Vj. T€ 19.745) eine
Restlaufzeit von Uber funf Jahren.



Darlehen in Héhe von T€ 3.656 (Vj. T€ 3.870) sind zins- und tilgungsfrei und werden Uber die
Dauer der jeweiligen Zweckbindung erfolgswirksam aufgeldst.

Es bestehen Grundpfandrechte in Hohe von T€ 65.212 (V. T€ 58.844). Die zugrunde liegenden
Darlehen valutieren zum Stichtag mit T€ 32.343 (Vj. T€ 27.934). Die Darlehen wurden in Hohe
von T€ 30.302 (Vj. T€ 23.594) von Kreditinstituten gewahrt.

Von den Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen haben T€ 1.960 (V.

T€ 1.084) eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr, T€ 773 (Vj. T€ 802) eine Restlaufzeit zwischen
1 und 5 Jahren und T€ 4.383 (Vj. T€ 4.592) eine Restlaufzeit von Uber fiinf Jahren.

Die Verbindlichkeiten gegenltber verbundenen Unternehmen betreffen Darlehensverbindlich-
keiten (T€ 5.368; Vj. T€ 5.583) und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
(T€ 1.748, Vj. T€ 449).

Die ubrigen Verbindlichkeiten haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr.

IV. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Tatigkeitsbereich / Art des Umsatzes Betrag
T€
1) Erhaltene Zuschilsse 17.001
2) Mieten und Pachten 4.283
3) Dienstleistungen flir Gehaltsabrechnung, Bundesfrei- 1.601

willigendienst, Finanzbuchhaltung u.a.

4) Kurse und Lehrgange 753
5) Beratung, Therapien und Tagessatze 737
6) Sonstige 143

Gesamt 24.518

In den Umsatzerlésen sind periodenfremde Ertrage in Hohe von T€ 633 (Vj: T€ 521) enthalten.
Diese betreffen im Wesentlichen Zuschusse fir Integrations- und Flichtlingsberatung T€ 319
und fiir die Zentrale Riickkehrberatung T€ 239.



Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten Ideelle Ertrage T€ 1.721 (Vj. T€ 1.861), Kosten-
erstattungen T€ 704 (Vj. T€ 831), Ertrage aus der Auflésungen von Rickstellungen T€ 47 (V.
T€ 72), Auflésungen des Sonderpostens aus Investitionszuschissen T€ 859 (Vj. T€ 901) sowie
Ertrage aus der Auflésung Darlehen T€ 213 (Vj. T€ 213). Gewinne aus dem Abgang von Anla-
gevermogen betragen T€ 0 (Vj. T€ 1.969).

Personalaufwand

Wahrend der Zeit der Beschaftigung der Arbeitnehmer besteht fir den DICV eine Umlagepflicht
an die Bayerische Versorgungskammer, Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemein-
den, die einerseits aus der Versicherungsrentenverpflichtung und andererseits aus der Versor-
gungsrentenverpflichtung besteht. Einzelheiten hierzu sind in der Satzung der Zusatzversor-
gungskasse geregelt.

Die Aufwendungen flr Altersversorgung enthalten unter Berlicksichtigung eines Umlagesatzes
von 3,75 % (Vj. 3,75 %) sowie von 4,0 % (Vj. 4,0 %) fur Sanierungsgelder Beitrage an die Zusatz-
versorgungskasse in Hohe von T€ 932 (Vj. T€ 958).

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betreffen im Wesentlichen den Verwaltungs- und
Wirtschaftsbedarf, Betreuungsaufwand, Instandhaltungen, Beitrage sowie Zuschisse bzw. Zu-
wendungen an karitative Verbande bzw. Stiftungen. Die sonstigen betrieblichen Aufwendun-
gen enthalten T€ 99 (Vj. T€ 65) periodenfremde Aufwendungen.

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Die Zinsen und sonstigen Aufwendungen enthalten T€ 74 (Vj. T€ 69) Zinsen an verbundene
Unternehmen.



V. Anteilsbesitz

Der Anteilsbesitz setzt sich zusammen aus:

Gesellschaft Sitz Anteil Eigen- Jahres-
kapital ergebnis
T€ T€
CAB Caritas Augsburg Betriebstra- Augsburg 100,0 37.542 1.284
ger gemeinnitzige GmbH
CAS Caritas Augsburg Solidarwerk ge- Augsburg 100,0 1.322 -68

meinnitzige GmbH

VI. Sonstige Angaben

Haftungsverhaltnisse

Rickforderungsanspriiche aus Festbetragsfinanzierungen aus
Sozialstationen bzw. zur Férderung der offenen Behindertenarbeit T€ 1.207

Erklarung als Biirge gegenliber der BG Beteiligungs-GmbH & Co. Pflege-
zentrum Mering KG, Miinchen, zugunsten der CAB Caritas
Augsburg Betriebstrager gGmbH TE 240

Blrgschaft (Aval) Altersteilzeit TE 300

Das Risiko einer Inanspruchnahme aus den Riickforderungsanspriichen wird als gering einge-
schatzt, weil die finanzielle Lage des Grolteils der Zuwendungsempfanger sehr stabil ist. Au-
Rerdem lasst sich der Caritasverband fir die Di6zese Augsburg e.V. (DiCV) die sachgerechte
Verwendung der Mittel von den Mitgliedseinrichtungen schriftlich bestatigen.

Aufgrund der stabilen Liquiditatssituation der CAB ist mit einer Inanspruchnahme aus der
Blrgschaft gegenlber der BG Beteiligungs-GmbH & Co. Pflegezentrum Mering KG, Min-
chen, nicht zu rechnen.



1976 wurde die zusatzliche Altersversorgung fiir die Mitarbeiter des kirchlich-karitativen Bereichs
in heutiger Form in den AVR-Tarif aufgenommen. Eine Mitgliedschaft bei der Versorgungskam-
mer kann nur von einer Person des 6ffentlichen Rechts erlangt werden, weswegen die Didzese
Augsburg eine Blrgschaftserklarung zugunsten des Diézesancaritasverbandes mit seinen an-
geschlossenen Mitgliedseinrichtungen gegeben hat.

Allerdings konnten die juristisch selbstédndigen Mitgliedseinrichtungen des DiCV nicht eigen-
standige Mitglieder der Zusatzversorgung werden. Vielmehr wurde die Mitgliedschaft jeweils
Uber den DiCV erworben, der fur die Zusatzversorgung die Einstellungstragerschaft (Arbeit-
geberfunktion) Ubernimmt. Solange die ordnungsgemalfte Anmeldung aller Beschaftigten er-
folgt und die als ausreichend festgelegte Finanzierung im Umlageverfahren kollektiv und soli-
darisch durch die Mitglieder der BVK Zusatzversorgung bezahlt werden, ist auch ohne volle Ka-
pitaldeckung mit einer Inanspruchnahme nicht zu rechnen. Mit Vereinbarung vom 19./28. April
1977 (ZVK-Vertrag) verpflichteten sich die korporativen Mitglieder des DiCV gegenuber der Di-
6zese Augsburg bzw. des DiCV, auf deren begriindetes schriftliches Verlangen hin unverztiglich
Sicherheiten bis zur Hoéhe des Betrages zu verschaffen, der dem wahrscheinlichen Umfang der
Blrgenhaftung der Di6zese zugunsten des korporativen Mitglieds wie seiner ihm zugehérenden
Einrichtungen fiir Verbindlichkeiten gegentiber der Zusatzversorgungskasse der bayerischen
Gemeinden entspricht. Gleiches gilt fiir TeilbetriebsschlieRungen.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Der Verein hat diverse Mietvertrage fur Bdrordume sowie einen Leasing-Vertrag flr einen
Lkw abgeschlossen. Im Berichtsjahr wurden ca. T€ 602 an Miet- und Leasingzahlungen auf-
gewendet. In den Folgejahren ist mit Aufwendungen in ahnlicher Héhe zu rechnen.
Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt waren beim DiCV insgesamt 292 (Vj. 295) Mitarbeiter beschaftigt.

Fir den Bereich Geschaftsfihrung waren durchschnittlich 6,68 (Vj. 6,7) Mitarbeiter beschaftigt,
fir den Bereich Soziales 203,91 (Vj. 208,06) Mitarbeiter, flr den Bereich Personal 41,90 (V.
41,57) Mitarbeiter und fir den Bereich Finanzen 39,85 (Vj. 38,65) Mitarbeiter.
Ergebnisverwendungsvorschlag

Der Vorstand schlagt vor, den Jahresfehlbetrag in Hohe von T€ 1.591 auf neue Rechnung

vorzutragen. Der Jahresabschluss wurde auf Grundlage dieser vorgeschlagenen Gewinnver-
wendung aufgestellt.



Diozesancaritasrat

Der Caritasrat setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

a)

dem Vorsitzenden des Caritasrates
Domkapitular (Msgr.) Harald Heinrich, Generalvikar (bis 30.06.2021)
Msgr. Walter Merkt, Direktor Dominikus-Ringeisen-Werk Ursberg (ab 01.07.2021)

zwei Vertretern der Regional-, Kreis- und Stadt-Caritasverbande

Hans-Peter Dangl| - Caritasverband flr die Stadt und den
Landkreis Augsburg, (stellvertretender Vorsitzender
des Caritasrates), Freiberufler

Elisabeth Teschemacher - Caritasverband Neuburg-Schrobenhausen, Freiberuflerin

einem Vertreter der in der Di6zese Augsburg tatigen, rechtlich selbststandigen und vom
Deutschen Caritasverband e.V. anerkannten katholischen karitativen Fachverbande, der
Arbeitsgemeinschaften und sonstigen Zusammenschliisse karitativer Einrichtungen glei-
cher Fachrichtung sowie der katholischen karitativen Vereinigungen in der Didzese Augs-
burg

Markus Mayer - Katholische Jugendfiirsorge der Di6zese Augsburg e.V.,
Vorstandsvorsitzender

einem Vertreter der kirchenrechtlich anerkannten katholischen Institute des geweihten
Lebens und Gemeinschaften des apostolischen Lebens, die in der Dibzese Augsburg
ihre Zentrale oder ihr Mutterhaus bzw. Provinzialhaus haben

Bruder Markus Weif} - Erzabtei St. Ottilien Kd6R, Mitarbeiter Klosterverwaltung

zwei Vertretern der Trager karitativer Einrichtungen
Otto Bachmeier - St. Gregor Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
gGmbH, Geschaftsfihrer

Gerwin Reichart - Kolpingwerk Diézesanverband Augsburg e.V., Hausleiter

bis zu zwei weiteren Mitgliedern



Vorstand
Diézesan-Caritasdirektor Domkapitular Dr. Andreas Magg

Auf die Angabe der Organbeziige wird gemaR § 286 Abs. 4 HGB verzichtet.

Nachtragsbericht

Mit Ausnahme der Fortsetzung der Corona Pandemie sind keine Vorgange von besonderer Be-
deutung nach dem Schluss des Geschéaftsjahres eingetreten.

Augsburg, den 30. Juni 2021

Domkapitular Dr. Andreas Magg
Di6zesan-Caritasdirektor und Vorstand
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Caritasverband fiir die Di6zese Augsburg e.V., Augsburg
Lagebericht fir 2020

. Grundlagen des Verbandes

Der DiCV ist durch seine Satzung in zweifacher Hinsicht Spitzenverband. Zum einen als die vom Bi-
schof von Augsburg anerkannte institutionelle Zusammenfassung und Vertretung der katholischen
Caritas in der Dibzese Augsburg und zum anderen als regionaler Spitzenverband der freien Wohl-
fahrtspflege. Der Anspruch und das Selbstverstandnis des Verbandes umfasst neben seiner Spitzen-
verbandsfunktion auch die Untermauerung seiner fachlichen Arbeit mittels Tragerschaften. Der DiCV
deckt somit unterschiedliche Aufgaben ab: den Spitzenverband, den Tragerverband, den steuerlichen
wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb, den Immobilientrager fir die Einrichtungen der CAB und die Ge-
sellschafterfunktion bei der CAB und der CAS.

1. Wirtschaftsbericht
1. Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Corona-Krise mit den unterbrochenen Lieferketten, der gesunkenen Produktion und den ge-
schlossenen Geschéften hat die deutsche Wirtschaft massiv beeintrachtigt. Obwohl die Bundesregie-
rung versucht hat, die 6konomischen Folgen mittels verschiedener Hilfsprogramme abzumildern ist
das BIP im Jahr 2020 um rund 5,0 % gesunken. Fir viele Erwerbstatige bedeutete dies Kurzarbeit
bzw. den Verlust ihrer Arbeit. Demgegeniber hatten die Beschaftigten des sozialen Sektors, insbe-
sondere des Pflege- und Gesundheitsbereichs, mit erheblichen Mehrbelastungen zu kampfen.

2. Geschaftsverlauf und Lage

Im Gegensatz zum Vorjahr ist das Jahresergebnis 2020 nicht mehr von Einmaleffekten gepragt.
Dadurch tritt das massive strukturelle Defizit deutlich zu Tage. Der DiCV verzeichnet im Berichtszeit-
raum ein negatives Ergebnis in Hohe von -1.591 T€. Das fir das Berichtsjahr avisierte Defizit lag
bei -1.879 T€. Im Vorjahr konnte ein positives Ergebnis von 2.489 T€ erzielt werden.

Die Griinde fur das strukturelle Defizit (nachfolgend im Fiinfjahresvergleich) sind:
a. Verringerung der Caritassammlungsmittel (- 402 T€)
Steigerung der kirchlichen und offentlichen Zuschiisse ist geringer als der Anstieg der Perso-

nalaufwendungen und der Weiterleitung an die KCV (- 893 T€),
C. Rickgang des Finanzergebnisses (- 1.249 T€).
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Mithilfe eines organisatorischen Veranderungsprozesses soll die wirtschaftliche Lage deutlich verbes-
sert werden. Im Zentrum des Wandels stehen die Ziele und Aufgaben des DiCV. Diese komplexe An-
forderung erfolgt derzeit mit Unterstiitzung eines externen Begleiters.

Das Jahr 2020 war deutlich gepragt von der Coronapandemie — trotz schwieriger Umstande ist es
gelungen, durch Veranderung der (Beratungs-)Settings und passgenaue Hygienekonzepte in der
Fachberatung, den sozialen Diensten und der Verwaltung des DiCV den laufenden Betrieb fiir Klien-
ten und Nutzer aufrecht zu erhalten. Pandemiebedingt mussten zwar Fortbildungen und Veranstal-
tungen abgesagt werden, der Einbruch der Umsatzerlose konnte aber grofStenteils durch die Redu-
zierung des Materialaufwands ausgeglichen werden. Aufgrund der notwendigen hygienischen, tech-
nischen, raumlichen und inhaltlichen MaRnahmen gegen die Pandemie sind die Sachaufwendungen
um rund 100 T€ gestiegen.

Im Bereich der spitzenverbandlichen Tatigkeit stand die Aufrechterhaltung der Versorgung der be-
troffenen Menschen in den Einrichtungen und Diensten der Caritas im Vordergrund. Herausfordernd
war hier vor allem die Aufbereitung und Fragestellungen zur Umsetzung der zum Teil dulRerst kurz-
fristigen Allgemeinverfligungen mit Regelungen, die erst wahrend des Tuns entstanden, sowie deren
finanziellen Auswirkungen.

a) Ertragslage

Das Haushaltsvolumen des Jahres 2020 belduft sich auf 28.608 T€ (VJ 31.582 T€).

Ergebnisquellen Geschaftsjahr Vorjahr Veranderung

T€ TE T€ %
Betriebliches Ergebnis -1.824 -743 -1.081 -145,5
Finanzergebnis -311 576 -887 -153,9
Neutrales Ergebnis 612 2.793 -2.182 -78,1
Ertragsteuern -68 -137 69 50,3
Jahresergebnis -1.591 2.489 -4.080 -163,9

Das Betriebliche Ergebnis ist weiterhin negativ (-1.824 T€) und erhohte sich im Vergleich zum Vorjahr
(-743 T€). Darin enthalten ist als Sondereffekt die Sanierung der Heizungsanlage des Caritashauses
(458 T€). Der pandemiebedingte Riickgang der Umsatzerldse konnte durch die Reduzierung des Ma-
terialaufwands zum groRen Teil aufgefangen werden. Die Personalaufwendungen liegen bei 15.864
T€ (+342 T€). Grund fir den Anstieg sind die Tarifsteigerungen zum 01.03.2020 in der Anlage 3 AVR
um 1,41 % und in der Anlage 33 AVR um 1,03 % und eine Ausweitung des Stellenplans um 5,5 VZA
auf rund 244 VZA.
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Die zusatzlichen Stellen sind im Wesentlichen fiir den refinanzierten Aufbau von psychosoziale Bera-
tungs- und Hilfeangebote fiir Menschen in psychischen Krisen im Rahmen des Mobilen Krisendiens-
tes innerhalb des Tagdienstes der Sozialpsychiatrischen Dienste. Im Berichtsjahr wurden steuerfreie
Corona-Zahlungen an die Mitarbeitenden von rund 38 T€ ausbezahlt sowie eine Rickstellung fir
Corona-Zahlungen laut Tarifvertrag von 102 T€ gebildet. Im Laufe der Corona-Krise veranderte sich
dariber hinaus die Arbeitssituation unserer Beschéftigten. Es wurden 313 zuséatzliche mobile Ar-
beitsplatze geschaffen. Fast alle Mitarbeitenden nutzen die Mdglichkeit, zumindest teilweise im

Homeoffice zu arbeiteten.

Das Finanzergebnis liegt mit -311 T€ um 887 T€ unter dem Vorjahresniveau. Grund hierfir ist neben
der anhaltenden Niedrigzinsphase, dass in 2020 keine gréBeren Zu- bzw. Abschreibungen zu verbu-
chen waren. Das liquiditatswirksame Finanzergebnis nach Eliminierung der Darlehenszinsen ging

weiter zuriick und betrug 379 T€.

b) Finanzlage

Der DiCV verfligt zum Bilanzstichtag Giber ein Eigenkapital von insgesamt 106.690 T€ (Vj. 108.281 T€).
Aufgrund des erwirtschafteten Jahresfehlbetrag 2020 ist die Eigenkapitalquote um 211 Basispunkte
auf 61,5 Prozent gefallen.

Die finanz- und erfolgswirtschaftlichen Kennzahlen entwickelten sich wie folgt:

Geschaftsjahr Vorjahr Veranderung
T€ T€ TE %
Bilanzsumme 173.523 170.271 3.252 1,9
Eigenkapital 106.690 108.281 -1.591 -1,5
Eigenkapitalquote | 61,5 % 63,6% -2,1
Eigenkapitalquote I 69,5 % 71,9% -2,5
Jahresfehlbetrag /-liberschuss -1.591 2.489 -4.080 -163,9

Die Verbindlichkeiten haben sich aufgrund von zwei Darlehensauszahlungen trotz der regelmaRigen
Tilgungsleistungen um 4.882 T€ auf 50.271 T€ erhoht.

Aufgrund des negativen Jahresergebnisses des Berichtsjahres hat sich der Cash Flow i.e.S. auf 1.397
T€ reduziert.
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c) Vermogenslage

Die Reduzierung der Immateriellen Vermoégensgegenstande und Sachanlagen um 1.089 T€ auf
103.635 T€ ergibt sich insbesondere aus planmaRigen Abschreibungen der Geb&dude. Aufgrund Darle-
hensausreichungen flir BaumalRnahmen, die zunachst vorfinanziert wurden, erhéhten sich die Finanz-
anlagen um 2.141 T€ auf 53.339 T€.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten betragen 12.960 T€. Die Erhéhung um
4.278 T€ ist ebenso auf die Darlehensauszahlungen zurilickzufiihren. Die Guthaben bei Kreditinstitu-
ten beinhalten Kindigungsgelder von 4.600 T€ und ein Kontoguthaben von 3.000 T€, das aufgrund
einer Teilzahlung fiir das Emmausheim in Gundelfingen bis zum Vollzug des Kaufvertrages an den
Kaufer verpfandet ist.

24 Investitionen und Entwicklung des Immobilienbereiches

Bereits im Jahr 2018 bewilligte der Caritasrat den Neubau von St. Vinzenz in Aichach-Oberbernbach,
einem Wohnhaus fir Menschen mit Behinderung. Das gedeckelte Kostenvolumen liegt bei 6.460 T€;
der Baubeginn war im April 2020.

Im Jahr 2019 stimmte der Caritasrat dem Neubau des Zentrums fir Seelische Gesundheit in
Schwabmiinchen zu. Die veranschlagten Gesamtkosten liegen bei 3.502 T€. Der Baubeginn hat sich
aufgrund der verzogerten baurechtlichen Genehmigung auf den Herbst 2021 verschoben.

Statische und bauliche Schaden und die Umsetzung der Verordnung zur Ausfiihrung des Pflege- und
Wohnqualitatsgesetzes (AVPfleWoqG) erfordern dringend eine umfassende Ertilichtigung des Stand-

orts Caritas-Seniorenzentrums St. Elisabeth, Oberstaufen. Der Caritasrat stimmte der Weiterfiihrung
der Planung fiir die Sanierung und Modernisierung unter dem Vorbehalt der Refinanzierbarkeit zu.

3. Leistungsindikatoren

Der Personalstand entwickelte sich im Jahr 2020 wie folgt:

2020 2019
@ Stellenbesetzung (inkl. Azubi) 227 VZA 224 VZA
@ Beschéftigtenstand  (inkl. Azubi) 303 MA 303 MA
Personalaufwandsquote 59,8% 58,4%

Pandemiebedingt waren im Berichtsjahr 26 Beschaftigte insgesamt 264 Kalendertage in Quaranta-

ne.
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4. Gesamtbeurteilung

Die Vermogens- und Finanzlage ist geordnet und wird als gut eingeschéatzt. Die Finanzierung der lau-
fenden Geschafte und die Durchfiihrung der geplanten Investitionen im Berichtsjahr waren sicherge-
stellt.

Die Ergebnisentwicklung erachten wir auch weiterhin als problematisch, auch wenn fiir das Jahr 2021
aufgrund des Sonderzuschusses der Didzese zur Starkung des Spitzenverbandes und der Umsetzung
des Verkaufs des Emmausheims ein Uberschuss von 4.760 T€ prognostiziert wurde. Die Frage nach
der Reduzierung des strukturellen Defizits hangt im Wesentlichen vom Ergebnis des Organisations-
entwicklungsprozesses ab.

1. Geschaftsverlauf und wirtschaftliche Situation der Tochtergesellschaften

CAB Caritas Augsburg Betriebstrager gGmbH

Die CAB Caritas Augsburg Betriebstrager gGmbH bietet im Bistum Augsburg in ihren Einrichtungen
der stationaren Altenhilfe 1.588 Platze fir pflegebedirftige Seniorinnen und Senioren an.

Der Bereich Behindertenhilfe umfasst Einrichtungen mit Wohn- und Werkstatten fir Behinderte
Menschen. Im Werkstattbereich werden 1.620 Platze und im Bereich Wohnen 360 Platze angeboten,

auBerdem ambulante und teilstationdre Dienstleistungen in beiden Bereichen.

Das Vermogen und das Jahresergebnis entwickelten sich wie folgt:

2020 2019
Bilanzsumme (T€) 70.371 62.251
Eigenkapital (T€) 37.542 36.258
Jahresliiberschuss (T€) 1.284 586

CAS Caritas Augsburg Sozialwerk gGmbH

Die CAS Caritas Augsburg Solidarwerk gGmbH unterstitzt und entlastet Trager von Einrichtungen der
freien Wohlfahrtspflege in der Wahrnehmung ihrer Aufgaben, wobei die lokalen und regionalen
Strukturen erhalten bleiben sollen, um den kirchlichen Bezug vor Ort moglichst zu sichern. Die Unter-
stitzung von Einrichtungen erfolgt mit der Intention und Zielsetzung des Caritasverbandes.
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Das Vermogen und das Jahresergebnis entwickelten sich wie folgt:

2020 2019
Bilanzsumme (T€) 2.061 1.993
Eigenkapital (T€) 1.322 1.391
Jahresfehlbetrag/-tiberschuss (T€) -68 214
V. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
1. Entwicklung des Betriebsergebnisses (Prognosebericht)

Im Wirtschaftsplan 2021 wurde ein Jahresiiberschuss von 4.760 T€ kalkuliert. Darin enthalten ist als
einmaliger Sondereffekt der Buchgewinn aus dem Verkauf des Emmausheims (5.200 T€). Dariiber
hinaus stellt die Di6zese Augsburg zusatzliche Mittel fiir die spitzenverbandlichen Aufgaben (1.406 T€
in 2021 und 856 T€ in 2022) zur Verfligung. Aufgrund der Entwicklung der Kirchensteuer kann uns die
Di6zese Uber das Jahr 2022 hinaus keine Zusagen hinsichtlich der kiinftigen Bezuschussung geben.

Mitte 2018 wurde der Kaufvertrag fir das Emmausheim mit den dazugehorigen landwirtschaftlichen
Flachen in Gundelfingen zum Preis von 6.255 T€ unterzeichnet. Nachdem der Bayerische Bauernver-
band sein Vorkaufsrecht ausgetlibt hatte, verzogerte sich dessen Abwicklung. Im April 2021 hat der
DiCV den Teilbetrag von 3.000 T€ an den Erstkaufer zurlick erstattet. Mit Valuta 21.05.2021 ist der
Kaufpreis auf unserem Konto eingegangen, so dass der Verkauf an den Zweitkaufer vollzogen werden
kann.

Am 25.03.2021 wurde die Krisendienst Schwaben gGmbH gegriindet, bei der der DiCV Minderheits-
gesellschafter mit einem Anteil von 25 % ist. Die Gesellschaft deckt insbesondere psychosoziale Bera-

tungs- und Hilfeangebote fiir Menschen in psychischen Krisen im Rahmen des Mobilen Krisendiens-
tes auBerhalb des Tagdienstes der Sozialpsychiatrischen Dienste ab.

2. Grundsatzliche Perspektiven und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
2.1. Chancen
Der DIiCV ist im Marz 1921 gegriindet worden und feiert in diesem Jahr sein 100-jahriges Jubilaum.

Aufgrund der Corona-Pandemie mussten jedoch fast alle geplanten Veranstaltungen abgesagt wer-
den.
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Einzig die Feier eines gemeinsamen Festgottesdienstes im Dom mit dem Hochwiirdigsten Herrn Bi-
schof Dr. Meier und die Aktion, 100 Rosenstécke in unseren Einrichtungen zu pflanzen, kénnen statt-
finden. Mit Nachdruck werden wir deshalb 2022 in das Jubildumsjahr 100p/us starten.

Die Corona-Pandemie ist verbunden mit enormen Belastungen fir alle Mitarbeitenden der Caritas.
Insbesondere unsere spitzenverbandlichen Beratungsleistungen werden von den Mitgliedseinrich-
tungen auBerordentlich stark nachgefragt und gewinnen damit weiter an Bedeutung

Der begonnene Digitalisierungsprozess hat zudem mit der Pandemie deutlich Fahrt aufgenommen
und wird unsere Arbeitsablaufe nachhaltig verandern.

Im Rahmen des Organisationsentwicklungsprozesses sind wir herausgefordert, Zielperspektiven fir
die kinftige Entwicklung des DiCV zu formulieren und unsere Aufgaben und Kernprozesse entspre-
chend auszurichten.

2.2 Risiken

Die coronabedingten Risiken sind aufgrund des umfangreichen und standig aktualisierten Hygiene-
konzepts zu vernachlassigen. Mit gréBeren Personalausfallen ist daher nicht zu rechnen.

Auch in Zukunft ist das Delta zwischen den spitzenverbandlichen Aufgaben und den zur Verfiigung
stehenden Finanzierungsmitteln zu hoch. Auch wenn die Didzese im Doppelhaushalt 2021/2022 zu-
satzliche Mittel fur die spitzenverbandlichen Aufgaben des DiCV ausreichen wird, muss in den Folge-
jahren aufgrund der Kirchensteuerentwicklung eher mit einer Reduzierung der diézesanen Forderung
gerechnet werden.

Da bei der Griindung der CAB die Gebdude im Eigentum des DiCV verblieben sind, hat der DiCV die
Bauherrschaft. Der konkurrenzfahige und wirtschaftliche Betrieb der CAB erfordert in den nachsten
Jahren den Neubau von stationaren Wohnangeboten. Bisher wurden die zuwendungsfahigen Kosten
der Baumalinahmen in bedeutendem Male mit Mitteln des Freistaates Bayern und des Bezirkes
Schwaben in Form von Zuschissen und riickzahlbaren Baudarlehen gefordert. Die Zuwendungen des
Landes, die aus Mitteln der Ausgleichsabgabe gespeist wurden, miissen pandemiebedingt ab dem
Jahr 2021 entfallen. Nun finden auf Landes- und Bezirksebene Gesprache statt mit dem Ziel, eine
Losung fir die Finanzierung der zukiinftigen BaumaRnahmen zu finden.

Augsburg, 30. Juni 2021

Domkapitular Dr. Andreas Magg
Di6zesan-Caritasdirektor
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Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
1.  Grundlagen der wirtschaftlichen Verhiltnisse

Der DICV widmet sich allen Aufgaben sozialer und karitativer Hilfe als einer Wesens-und Lebens-
aulerung der Kirche.

Zur unmittelbaren Wahrnehmung karitativer Aufgaben werden vom DiCV verschiedene Einrichtun-
gen und Beratungsstellen betrieben. Hierbei handelt es sich u. a. um Suchtfachambulanzen, sozi-
alpsychiatrische Dienste, Stellen flir Migrationsberatung flr erwachsene Zuwanderer und Fllicht-
lingsberatung sowie eine Berufsfachschule flr Altenpflege und Altenpflegehilfe.

Der DICV ist Alleingesellschafter der CAB, die Einrichtungen der Alten- und Behindertenhilfe be-
treibt. Diese Einrichtungen wurden zum 1. Januar 1998 durch Ausgliederung vom DiCV in die CAB
eingebracht. Das diesen Einrichtungen dienende Grundvermdgen ist Eigentum des DIiCV und an
die CAB verpachtet (siehe Anlage Blatt 13 - Rechtliche Verhaltnisse -).

Des Weiteren ist der DiCV Alleingesellschafter der CAS. Die CAS unterstitzt und entlastet Trager
von Einrichtungen der freien Wohlfahrtspflege in der Wahrnehmung ihrer Aufgaben, wobei die lo-
kalen und regionalen Strukturen erhalten bleiben sollen, um den kirchlichen Bezug vor Ort mog-
lichst zu sichern. Die Unterstitzung von Einrichtungen erfolgt mit der Intention und Zielsetzung des
DiCV.
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2.  Mehrjahresubersicht

Kennzahlen zur Ertragslage
Jahresergebnis
Betriebsergebnis
Finanzergebnis

Umsatzerlose

Personalaufwand

Personalaufwandsquote

Durchschnittliche Zahl der Vollkrafte

Durchschnittliche Personalaufwand
je Vollkraft

Umsatzerlose je Vollkraft

Materialaufwand

Materialaufwandsquote

Kennzahlen zur Vermdgenslage
Eigenkapital

Eigenkapitalquote |
Eigenkapitalquote Il
Investitionsfinanzierungsquote
Anlagendeckung

Kennzahlen zur Finanzlage
Liquiditatsgrad |
Liquiditatsgrad Il

T€
T€
T€

T€

T€

%
Anzahl

T€
T€
T€
%

T€
%
%
%
%

%
%

2020 2019 2018
- 1.591 2489 - 2078
- 1824 - 742 - 2.010
- 31 576 — 602
7.516 8.022 7.389
15.864  15.522 14.803
59,8 58,4 61,9
226,5 2237 222,6
70,0 69,4 66,5
33,2 35,9 33,2
687 1.131 1.087
2,6 4,3 4,5
106.690 108.281  105.792
61,5 63,6 62,4
69,5 71,9 70,8
13,3 13,5 13,8
100,3 99,4 98,6
80,7 57,4 60,3
100,8 92,1 83,4

Nachfolgend wird der Jahresabschluss nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten unterglie-

dert und analysiert.
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3. Ertragslage
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Gemal der als Anlage beigefligten Gewinn- und Verlustrechnung schliel3t das Geschaftsjahr 2020

mit einem Jahresfehlbetrag von T€ 1.591 (Vorjahr: Jahresuberschuss T€ 2.489) ab. Das Ergebnis

liegt damit um T€ 4.080 unter dem Ergebnis des Vorjahres.

Im nachfolgenden Ergebnisvergleich der Geschaftsjahre 2020 und 2019 sind die einzelnen Auf-

wands- und Ertragsposten gegentibergestellt und die Veranderungen aufgezeigt:

Sonstige Umsatzerlose

Betriebskostenzuschusse

Ideelle Ertrage

Sonstige betriebliche Ertrage

Betriebliche Ertrage

Personalaufwand

Materialaufwand

Abschreibungen auf das Anlage-
vermogen

Sonstige Aufwendungen
(einschlieRlich sonstiger Steuern)

Betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis

Fordermittelergebnis

Finanzergebnis

Neutrales Ergebnis

Ertragsteuern

Jahresergebnis

Die sonstigen Umsatzerldse setzen sich wie folgt zusammen:

Mieten und Pachten

Beratung, Therapien, Tagessatze, Kurse

Sonstige

2020 2019 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
7.516 28,3 8.022 302 - 506 - 6,3
16.368 61,7 15.647 58,8 721 26,7
1.721 6,5 1.861 70 - 140 7,5
916 3,5 1.044 40 - 128 12,3
26.521 100,0 26.574 100,0 - 53 0,2
15.864 59,8 15522 584 342 2,2
687 2,6 1.131 43 — 444 39,3
2798 10,6 2647 10,0 151 5,7
8.996 33,9 8.016 30,1 980 12,2
28.345 106,9 27.316 102,8 1.029 3,8
-1824 69 - 742 28 - 1.082 >100,0
0 0 0
- 31 576 - 887
612 2.792 - 2.180
68 137 — 69
— 1.591 2.489 — 4.080
2020 2019 Veranderung
TE TE T€
4282 4.268 14
1.490 1.966 — 476
1.744 1.788 — 44
7.516 8.022 — 506

Der Ruckgang der Erlése fur Beratung, Therapien, Tagessatze und Kurse ist insbesondere auf

nicht durchgefiihrte Kurse auf Grund der Corona-Pandemie zurlickzufihren und korreliert mit den

zusammenhangenden Aufwendungen.
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Die Betriebskostenzuschiisse stellen sich wie folgt dar:

2020 2019 Veranderung

T€ T€ T€
Kirchliche Zuschiisse 7.825 7.372 453
Offentliche Zuschiisse 8.543 8.275 268
16.368 15.647 721

Der Anstieg der kirchlichen Zuschusse ist im Wesentlichen auf die Erhéhung der Personalkosten-
zuschusse der Diézese Augsburg zurlickzufihren. Die gestiegenen o6ffentlichen Zuschusse beru-
hen auf einer Erhhung des Zuschusses fur die zentrale Rickkehrberatung sowie des Zuschusses
aus dem Pflegeausbildungsfonds.

Die um die neutralen Ertrage reduzierten sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten iberwiegend
Erstattungen sowie Auflésungen von Darlehen.

Der Anstieg des Personalaufwands ist im Wesentlichen auf den Anstieg der Vollbeschaftigten so-

wie Tarifsteigerungen zurlckzufihren.

Der Rickgang des Materialaufwands ist im Wesentlichen durch den Riickgang der bezogenen
Leistungen bedingt. Diese stehen im Zusammenhang mit den ricklaufigen Erlésen fir Kurse.

Die sonstigen Aufwendungen (einschlieBlich sonstiger Steuern) stellen sich wie folgt dar:

2020 2019 Veranderung

T€ T€ T€
Verwaltungsaufwendungen 644 677 - 33
Wirtschaftsbedarf 1.203 1.097 106
Kfz-Kosten 116 125 - 9
Instandhaltungsaufwendungen 755 158 597
Abgaben und Versicherungen 73 68 5
Sammlungsteil Kreiscaritasverbande 529 625 - 96
Zuschusse an Kreiscaritasverbande 3.664 3.583 81
Zuschisse und Unterstutzungen 106 131 - 25
Beitrage Deutscher Caritasverband
und Andere 585 542 43
Sonstige Aufwendungen 1.296 1.002 294
Sonstige Steuern 25 8 17
8.996 8.016 980
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Der Anstieg des Wirtschaftsbedarfs ist auf erhéhte Aufwendungen flr Corona Schutzmafnahmen

zurtckzufuihren. Die gestiegenen Instandhaltungsaufwendungen sind durch die Sanierung der

Heizungsanlage des Caritashauses bedingt. Gestiegene EDV Aufwendungen sowie héhere Zu-

schussrtckzahlungen fir Vorjahre sind hauptursachlich fir den Anstieg der sonstigen Aufwendun-

gen. Gegenlaufig wirkt die Beteiligung an den Abbruchkosten der Alt-Immobilie in Neu-UIlm im Vor-

jahr.

Das Fordermittelergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

Ertrage aus der Auflésung von
Sonderposten/Verbindlichkeiten

Abschreibungen auf bezuschusstes
Anlagevermaogen

Das Finanzergebnis teilt sich wie folgt auf:

Ertradge aus Wertpapieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermdogens

Wertpapierzinsen und Dividendenertrage

Zuschreibungen

Buchgewinne aus Abgangen von Finanzanlagen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen einschliel3lich
Abgangsverluste

Abschreibungen

Buchverluste aus Abgangen von Finanzanlagen

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

2020 2019 Veranderung

T€ T€ T€

859 901 - 42

859 901 - 42
0 0 0

2020 2019 Veranderung

T€ T€ T€

337 487 - 150
19 589 - 570
35 24 11
120 142 - 22
511 1.242 - 731
88 10 78
103 73 30
631 583 48
822 666 156
- 311 576 — 887
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Das neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:

Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen

Periodenfremde Zuschussertrage

Sonstige periodenfremde Ertrage

Gewinne aus Anlagenabgangen

Verluste aus dem Abgang von
Anlagevermogen

Abschreibung auf Forderungen

Periodenfremde Aufwendungen

2020 2019  Veranderung
T€ T€ T€
47 72 - 25
633 521 112
36 302 - 266
0 1.969 - 1.969
716  2.864 — 2.148
2 1 1
3 5 -
99 66 33
104 72 32
612 2.792 — 2180

Die periodenfremden Zuschussertrage betreffen im Wesentlichen Zuschusse fur Integrations- und

Fluchtlingsberatung sowie fir die Zentrale Riickkehrberatung. Der Gewinn aus Anlagenabgangen

im Vorjahr betrifft im Wesentlichen Erlése aus dem Verkauf von Albertus-Magnus in Neu-Ulm.
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4. Vermogens- und Finanzlage

In der nachfolgenden Ubersicht werden die Vermdgens- und Kapitalposten der Bilanz zum 31. De-
zember 2020 zusammengefasst und den entsprechenden Vorjahreszahlen gegenlibergestellt.

Vermogensstruktur
31.12.2020 31.12.2019  Veranderung
T€E % TE % T€
Langfristige Aktiva
Anlagevermégen 157.061 90,5 156.030 91,7 1.031
Langfristige Forderungen 261 0,2 291 0,2 - 30
157.322 90,7 156.321 91,9 1.001
Kurzfristige Aktiva
Vorrate 13 0,0 15 0,0 - 2
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 1459 0,8 518 0,3 941
Forderungen gegen verbundene
Unternehmen 1.093 0,6 1.807 1,0 - 714
Sonstige Vermdgensgegenstande/
Rechnungsabgrenzung 676 04 2928 1,7 - 2.252
Liquide Mittel 12960 7,5 8.682 5.1 4.278
16.201 9,3 13.950 8,1 2.251
173.523 100,0 170.271 100,0 3.252
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Kapitalstruktur

Eigenkapital
Sonderposten

Langfristige sonstige Passiva

Ruckstellungen

Darlehen

Verbindlichkeiten gegentber
verbundenen Unternehmen

Kurzfristige Passiva

Ruckstellungen

Darlehen

Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

Verbindlichkeiten gegentber
verbundenen Unternehmen

Ubrige Verbindlichkeiten/
Rechnungsabgrenzung

Zweckgebundenes Vermdgen

31.12.2020 31.12.2019 Veranderung
T€ % T€ % T€
106.690 61,5 108.281 63,6 - 1.591
13.826 8,0 14.185 8,3 - 359
120.516 69,5 122.466 71,9 - 1.950
520 0,3 317 0,2 203
31.280 18,0 26.981 15,8 4.299
5156 2,9 5393 3,2 - 237
36.956 21,2 32.691 19,2 4.265
157.472 90,7 155157 911 2.315
2055 1.2 1.923 11 132
1.863 11 1.753 1,1 110
36 0,0 36 0,0 0
1.737 1,0 1134 0,7 603
1.960 1,2 1.085 0,6 875
3.594 20 3.565 2,1 29
4806 2,8 5618 3,3 - 812
16.051 93 15114 89 937
173.523 100,0 170.271 100,0 3.252

Bei der Aufteilung der Vermdgens- und Kapitalstruktur beziglich der Falligkeiten bzw. Fristigkeiten

wurden folgende Annahmen getroffen:

Forderungen, Rickstellungen und Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

sind als langfristig behandelt.

Das Anlagevermogen besteht zum Bilanzstichtag mit T€ 87 aus immateriellen Vermdgensgegen-

stadnden, T€ 103.635 aus Sachanlagen und T€ 53.339 aus Finanzanlagen. Die Veranderung ergibt
sich durch Zugange in Héhe von T€ 8.349, Abschreibungen in Hohe von T€ 3.744, Zuschreibun-
gen in Héhe von T€ 19 und Abgangen in Hohe von T€ 3.592. Die Abgange betreffen im Wesentli-

chen Abgange von Wertpapieren des Finanzanlagevermogens.

Im Ubrigen sind die Zusammensetzung des Anlagevermégens sowie seine Entwicklung im Be-

richtsjahr aus dem Bruttoanlagenspiegel des Anhangs ersichtlich.
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Die Sonderposten aus Investitionszuschiissen reduzieren sich per Saldo um T€ 359.

Der Anstieg der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ist im Wesentlichen auf den ge-

anderten Ausweis der Zuschussforderungen zurickzufihren. Diese waren im Vorjahr in den sons-

tigen Vermoégensgegenstanden ausgewiesen.

Die liquiden Mittel betreffen mit T€ 18 Kassenbestande und mit T€ 12.942 Bankbestande. Davon
betreffen T€ 3.000 ein Guthaben, welches auf Grund der Teilzahlung flir das Emmausheim in Gun-

delfingen bis zum Vollzug des Kaufvertrags an den Kaufer verpfandet ist. Der Anstieg ist im We-

sentlichen durch die Aufnahme eines Darlehens fiir den Ersatzneubau fiir das Caritas-Senioren-

zentrum Albertus-Magnus in Neu-Ulm bedingt.

Die Veranderung des Eigenkapitals ergibt sich aus dem Jahresfehlbetrag in Hohe von T€ 1.591.

Die kurz- und langfristigen Riickstellungen haben sich im Berichtsjahr wie folgt entwickelt:

Langfristige Rickstellungen
Altersteilzeit

Versorgungslasten
Jubildum
Archivierung

Kurzfristige Ruckstellungen

Urlaubsverpflichtungen

Uberstundenanspriiche

Zuschisse

Leistungsentgelt

Tarifliche Einmalzahlung

Abfindungen

Rechts-, Beratungs-, Priifungs-
aufwendungen

Kosten fiir die Erstellung des
Jahresabschlusses

Ausstehende Rechnungen

Ruckbauverpflichtungen

Berufsgenossenschaftsbeitrage
Steuerriickstellungen

Stand am  Inanspruch- Auflo-  Zufiih- Aufzinsung/ Stand am
1.1.2020 nahme sungen rungen Abzinsung (-) 31.12.2020
T€ T€ T€ T€ T€ T€
277 78 3 228 0 424
28 0 0 0 0 28
0 0 0 56 0 56
12 1 0 1 0 12
317 79 3 285 0 520
527 527 0 516 0 516
294 294 0 285 0 285
799 201 38 129 0 689
150 150 0 142 0 142
0 0 0 102 0 102
0 0 0 110 0 110
42 26 3 36 0 49
23 23 0 25 0 25
65 61 0 115 0 119
3 0 3 0 0 0
0 0 0 2 0 2
20 20 0 16 0 16
1.923 1.302 44 1.478 0 2.055
2.240 1.381 47 1.763 0 2.575
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Der Anstieg der Darlehen ist im Wesentlichen durch die Aufnahme eines Darlehens fiir den Er-

satzneubau flr das Caritas-Seniorenzentrum Albertus-Magnus in Neu-UIlm bedingt.

Liquiditatsverhaltnisse

Der Untersuchung der Liquiditatsverhaltnisse liegt der Gedanke zu Grunde, dass das finanzielle

Gleichgewicht dann erhalten bzw. durch kurzfristig wirksame Malinahmen sichergestellt werden

kann, wenn den nach Falligkeitsfristen geordneten Verbindlichkeiten jeweils Vermégensgegen-

stande mit gleichen Liquidierbarkeitszeiten gegenlberstehen, die Zahlungsverpflichtungen also

durch entsprechende flussige oder flissig zu machende Vermdgensteile gedeckt sind.

Die Liquiditatslage stellt sich an den Bilanzstichtagen wie folgt dar:

31.12.2020 31.12.2019

T€E T€

Liquide Mittel 12.960 8.682
Abzuglich

Kurzfristiges Fremdkapital 16.051 15.114
Liquiditat | - 3.091 - 6.432
Zuzuglich

Kurzfristige Forderungen 3.224 5.239
Liquiditat Il 133 - 1.193
Veranderung des Liquiditadtssaldos 1.326

Die Liquiditatslage weist zum Bilanzstichtag des Berichtsjahres eine Uberdeckung von T€ 133 aus.

Das kurzfristig realisierbare Schuldendeckungspotential deckt demnach nicht in vollem Umfang

das kurzfristige Fremdkapital.
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Definition der Kennzahlen

Kennzahl

Umsatzerlose je Vollkraft in T€

Materialaufwandsquote in %

Personalaufwandsquote in %

Durchschnittlicher Personalaufwand
je Vollkraft in TE€

Investitionsfinanzierungsquote in %

Anlagendeckung in %

Eigenkapitalquote | in %

Eigenkapitalquote Il in %

Liquiditatsgrad | in %

Liquiditatsgrad Il in %

CURAC(IN

Berechnung

Umsatzerlése
Vollkrafte

Materialaufwand x 100
Betriebliche Ertrage

Personalaufwand x 100
Betriebliche Ertrage

Personalaufwand
Vollkrafte

Sonderposten x 100
(Immaterielle Vermdgensgegenstande + Sachanlagen)

(Eigenkapital + Sonderposten + langfristiges
Fremdkapital) x 100
Anlagevermogen

Eigenkapital x 100
Bilanzsumme

(Eigenkapital + Sonderposten) x 100
Bilanzsumme

(Liquide Mittel + Wertpapiere des Umlaufvermégens) x 100
Kurzfristiges Fremdkapital

(Liquide Mittel + Wertpapiere des Umlaufvermogens
+ kurzfristige Forderungen) x 100
Kurzfristiges Fremdkapital
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Rechtliche Verhaltnisse
Allgemeine rechtliche Verhaltnisse

Name des Vereins: Caritasverband fir die Didézese Augsburg e. V.

Sitz: Augsburg

Satzung:
Es gilt die Satzung aus dem Jahr 1921, zuletzt geandert in der Fassung vom 18. November 2014.

Vereinsreqister:

Der im Jahr 1921 gegriindete Verein wurde am 10. September 1946 beim Amtsgericht Augsburg
unter der Nummer VR 671 wieder eingetragen. Die letzte Anderung erfolgte am 29. Dezember
2014.

Vereinszweck:
Der DICV widmet sich Aufgaben sozialer und karitativer Hilfe als einer Wesens- und Lebensaulle-
rung der Kirche.

Als Spitzenverband erflllt der DICV im Zusammenwirken mit seinen Mitgliedern folgende Aufga-
ben:

1. Vertretung der Interessen von
a) notleidenden und benachteiligten Menschen
b) Diensten, Einrichtungen, deren Tragern sowie Kreis-, Stadt- und Regionalverbanden der
Caritas
c) Fachbereichen und Fachverbanden der Caritas,
indem er auf die politische und 6ffentliche Meinungs- und Willensbildung, die Gestaltung von
Rahmenbedingungen und Regelungen, die Entwicklung der Sozial- und Gesellschaftspolitik
Einfluss nimmt.
2. Innerverbandliche Koordinierung und uberverbandliche Vernetzung von karitativer und kirch-
licher Sozialarbeit durch
a) Forderung der Kommunikation und Kooperation, der Meinungs- und Identitatsbildung sowie
der strategischen Entwicklung von Mitgliedern
b) Zusammenarbeit mit Kirchengemeinden, kirchlichen Institutionen und Einrichtungen
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Mitwirkung an Meinungsbildung und Aktionen im Deutscher Caritasverband e. V. und im
Deutscher Caritasverband, Landesverband Bayern e. V.

Forderung und Unterstlitzung wohlfahrtsverbandlicher Arbeit, insbesondere durch Zusammen-
arbeit mit den Spitzenverbanden der Wohlfahrtspflege

Zusammenarbeit mit weiteren Organisationen, insbesondere mit 6ffentlichen Organen, Behor-
den und Einrichtungen sowie sozialen und wissenschaftlichen Institutionen.

3. Qualitatssicherung und -entwicklung von karitativer und kirchlicher Sozialarbeit durch

a)
b)

d)

Information, Beratung und Betreuung von Mitgliedern

Unterstltzung von Mitgliedern, insbesondere im Rahmen von Analysen zu ihrer Selbstbewer-
tung sowie im Rahmen der spitzenverbandlichen Mitwirkung bei vertraglichen und gesetzlichen
Prifungen oder im Auftrag des Bischofs

Forderung und Unterstlitzung fachlich-strategischer Entwicklungen, insbesondere durch Mal3-
nahmen und Prozesse zur Qualitatssicherung und -entwicklung sowie durch Publikationen, Of-
fentlichkeitsarbeit und innovative Projekte

Forderung und Unterstlitzung der finanziellen, materiellen und personellen Rahmenbedingun-
gen der Mitglieder, insbesondere durch betriebswirtschaftliche Beratung und die ErschlielRung
von Mitteln

Forderung freiwilliger und ehrenamtlicher Mitarbeit und sozialer Berufe, insbesondere durch
Offentlichkeitsarbeit und durch Malnahmen zur beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung ein-
schlieRlich der personlichen und religidsen Entwicklung.

Der DICV kann soziale und karitative Dienste und Einrichtungen in eigener Tragerschaft, im Be-

trieb selbststandiger Rechtsformen oder in Kooperation mit anderen Rechtstragern errichten und

fuhren. Dabei soll das Prinzip der Subsidiaritat gegeniber Mitgliedern leitend sein.

Organe:

Delegiertenversammlung
Vorstand

vgl. Anhangangaben
Caritasrat

vgl. Anhangangaben
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Die Delegiertenversammlung setzt sich nach § 10 Absatz 1 der Satzung aus Delegierten zusam-

men, die aus verschiedenen Mitgliedergruppen stammen. Aufgaben der Delegiertenversammlung
sind die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Caritasrats, soweit diese gewahlt werden, die
Wahl und Abberufung der Delegierten des DiCV, die in die Delegiertenversammlung des Deut-
scher Caritasverband e. V. zu wahlen sind, die Beratung und Entscheidung Utber Fragen von
grundsatzlicher Bedeutung fir den DiCV, die Genehmigung der Wahlordnungen flr die Vereinsor-
gane und der Geschéaftsordnung des Caritasrats, die Entgegennahme und Beratung des Tatig-
keits- und Finanzberichts des Ditzesan-Caritasdirektors mit der Stellungnahme des Caritasrats so-
wie des Tatigkeitsberichts des Caritasrats, die Entlastung des Caritasrats sowie der Beschluss
Uber Satzungsanderungen und Auflésung des DIiCV.

Die Amtsdauer betragt funf Jahre. Die Delegierten bleiben bis zur Konstituierung einer neuen Dele-
giertenversammlung im Amt. Eine erneute Delegation ist zulassig.

Der Caritasrat setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

a) dem Vorsitzenden des Caritasrats

b) zwei Vertretern der Regional-, Kreis- und Stadt-Caritasverbande

c) einem Vertreter der in der Didzese Augsburg tatigen, rechtlich selbststandigen und vom Deut-
scher Caritasverband e. V. anerkannten katholischen karitativen Fachverbande, der Arbeitsge-
meinschaften und sonstigen Zusammenschlisse karitativer Einrichtungen gleicher Fachrich-
tung sowie der katholischen karitativen Vereinigungen in der Didézese Augsburg

d) einem Vertreter der kirchenrechtlich anerkannten katholischen Institute des geweihten Lebens
und Gemeinschaften des apostolischen Lebens, die in der Diézese Augsburg ihre Zentrale
oder ihr Mutterhaus bzw. Provinzialhaus haben

e) zwei Vertretern der Trager karitativer Einrichtungen

f)  bis zu zwei weiteren Mitgliedern.

Der Vorsitzende des Caritasrats (siehe a)) wird vom Bischof von Augsburg berufen. Die Mitglieder
gemal b) bis e) werden von der Delegiertenversammlung gewahlt. Die Mitglieder gemal f) kdnnen

vom Caritasrat hinzu gewahlt werden.

Der Caritasrat wahlt aus seiner Mitte einen stellvertretenden Vorsitzenden.
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Die Amtsdauer der Mitglieder des Caritasrats betragt sechs Jahre. lhr Amt erlischt mit der Konstitu-
ierung des neuen Caritasrats. Wiederberufung und Wiederwahl sind zulassig.

Die Aufgaben und Rechte des Caritasrats sind in § 15 der Satzung festgehalten. Der Caritasrat
entscheidet Uber verbandliche, politische und fachliche Fragen von besonderer Bedeutung im Rah-
men der von der Delegiertenversammlung beschlossenen Ordnungen, Richtlinien und Entschei-
dungen. Ihm obliegt die Aufsicht Gber den Diézesan-Caritasdirektor.

Nach § 18 Absatz 1 der Satzung ist der Di6zesan-Caritasdirektor der Vorstand des DiCV. Er wird
vom Bischof von Augsburg bestellt und abberufen. Die Amtsdauer des Ditzesan-Caritasdirektors
betragt sechs Jahre. Eine Wiederberufung ist zulassig. Das Amt erlischt auch nach Fristablauf erst
durch die Berufung eines Nachfolgers. Die Amtszeit endet ferner mit der Abberufung durch den Bi-
schof von Augsburg.

Der Di6zesan-Caritasdirektor erteilt zwei leitenden Mitarbeitern des DiCV im Einvernehmen mit
dem Vorsitzenden des Caritasrates eine notariell beglaubigte, auf die Amtsdauer des Vorstands zu
befristende Vollmacht, welche diese Mitarbeiter einzeln oder gemeinsam ermachtigt, den Didze-
san-Caritasdirektor nach Mafkgabe der von ihm festgelegten Erméachtigung in einzelnen, von ihm
naher bestimmten Aufgabenbereichen zu vertreten. Im Innenverhaltnis wird bestimmt, dass die lei-
tenden Mitarbeiter von der jederzeit widerruflichen Vollmacht nur im Fall der Verhinderung oder auf
Weisung des Dibézesan-Caritasdirektors Gebrauch machen.

Die Rechte und Pflichten des Vorstands ergeben sich aus § 19 der Satzung. Ihm obliegt die Ver-
tretung des Verbandes gemaft § 26 Absatz 2 BGB. Der Ditzesan-Caritasdirektor leitet den Ver-
band nach MaRRgabe der von den Verbandsorganen festgelegten Grundsatze und Richtlinien in
Ubereinstimmung mit der Satzung sowie staatlichen und kirchlichen Rechtsvorschriften nach der
vom Caritasrat genehmigten Geschéftsordnung. Er hat die Beschlisse der Organe des Verbands
durchzufiihren und ihre Empfehlungen zu beachten. Er ist fr die Erledigung aller Aufgaben zu-
standig, soweit nicht nach der Satzung die anderen Verbandsorgane zustandig sind. Ihm obliegt
die eigenverantwortliche Geschaftsfuhrung des DiCV. Fur bestimmte in § 19 Absatz 7 der Satzung
aufgefihrte Geschafte ist im Innenverhaltnis die Zustimmung des Caritasrats notwendig, fur wei-
tere in Absatz 6 aufgezahlte Geschafte ist im Innenverhaltnis die Zustimmung des Caritasrats not-
wendig, wenn sie aulRerhalb des beschlossenen Wirtschaftsplanes abgeschlossen werden.
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Sonstige rechtserhebliche Tatbestiande von wesentlicher Bedeutung

Wesentliche Vertrage:

Beherrschungsvertrag mit der CAB:

Zwischen dem DiCV als herrschende Gesellschaft und der CAB als beherrschte Gesellschaft be-
steht seit dem 1. Januar 2015 ein Beherrschungsvertrag. Darin wurden folgende Regelungen ver-
einbart:

Die CAB wird vom Ditzesan-Caritasdirektor einheitlich geleitet. So werden schriftliche Weisungen
an die CAB erteilt, gemeinsame protokollierte Besprechungen mit der Geschaftsflihrung der CAB
abgehalten oder auch eine einheitliche Willensbildung zwischen dem DiCV und CAB dokumentiert.

Der Di6zesan-Caritasdirektor ist berechtigt, der Geschaftsfiihrung der CAB hinsichtlich der Leitung
der Gesellschaft Weisungen zu erteilen. Die Geschéaftsfiihrung der CAB ist verpflichtet, die Wei-
sungen zu befolgen. Die Geschaftsfihrung der CAB ist nicht berechtigt, die Befolgung einer Wei-
sung zu verweigern, weil sie nach ihrer Ansicht nicht den Belangen der CAB dient, es sei denn,
dass sie offensichtlich diesen Belangen nicht dient.

Die Geschaftsfliihrung der CAB haftet bei VerstdRen gegen Anweisungen des DiCV flr etwaige
hieraus resultierende Schaden.

Alle Uber die im jeweils gultigen Gesellschaftsvertrag tber den gewdhnlichen Geschaftsbetrieb hin-
ausgehenden Regelungen und Vorgaben bedirfen der Zustimmung des DiCV.

Der Di6zesan-Caritasdirektor ist zur jederzeitigen Teilnahme an den Geschaftsflihrungssitzungen
der CAB berechtigt.

Beherrschungsvertrag mit der CAS:

Zwischen der DiCV als herrschende Gesellschaft und der CAS als beherrschte Gesellschaft be-
steht seit dem 13. Mai 2015 ein Beherrschungsvertrag, fir den die Gesellschafterversammlung der
CAS am 20. Dezember 2018 formell die Zustimmung erteilt hat. Darin wurden folgende Regelun-
gen vereinbart:

Die CAS wird vom Ditzesan-Caritasdirektor einheitlich geleitet. So werden schriftliche Weisungen

an die CAS erteilt, gemeinsame protokollierte Besprechungen mit der Geschaftsfiihrung der CAS
abgehalten oder auch eine einheitliche Willensbildung zwischen der DiCV und CAS dokumentiert.
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Der Dibzesan-Caritasdirektor ist berechtigt, der Geschaftsfliihrung der CAS hinsichtlich der Leitung
der Gesellschaft Weisungen zu erteilen. Die Geschéaftsfiihrung der CAS ist verpflichtet, die Wei-
sungen zu befolgen. Die Geschaftsfihrung ist nicht berechtigt, die Befolgung einer Weisung zu
verweigern, weil sie nach ihrer Ansicht nicht den Belangen der CAS dient, es sei denn, dass sie
offensichtlich diesen Belangen nicht dient.

Die Geschéftsfiihrung der CAS haftet bei VerstofRen gegen Anweisungen des DiCV flr etwaige
hieraus resultierende Schaden.

Alle Uber die im jeweils gultigen Gesellschaftsvertrag tber den gewdhnlichen Geschaftsbetrieb hin-
ausgehende Regelungen und Vorgaben bedtrfen der Zustimmung des DiCV.

Der Di6zesan-Caritasdirektor ist zur jederzeitigen Teilnahme an den Geschéaftsfihrungssitzungen
der CAS berechtigt.

Mietvertrdge mit der CAB:
Im Bereich der Behindertenhilfe bestehen insgesamt 15 Mietvertrage, im Bereich Altenhilfe insge-
samt zehn Mietvertrage.

Wesentliche Regelungen sind:

Die Mietdauer betragt grundsatzlich ab Inbetriebnahme des Gebaudes 50 Jahre. Die Restmiet-
dauer ist somit unterschiedlich. Sie reicht langstens bis zum 30. November 2066 (Haus St.
Canisius).

Der Mietzins (ohne Nebenkosten) errechnet sich unabhangig von der Belegung und der Einnah-
mesituation der CAB. Grundsatzlich dienen als Basis fur den Mietzins die Vorgaben der jeweiligen

gesetzlichen Vorschriften (z. B. AVSG). Der Mietzins wird jahrlich vom DiCV neu berechnet.

Die Kosten der Instandhaltung und der Instandsetzung sowie der Schénheitsreparaturen der Miet-
sache tragt die CAB.
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Uberlassungsvertrag:
Mit Vereinbarung vom 26. November 1996 haben die Diézese Augsburg und der DiCV bezliglich
des Alten- und Pflegeheims Antoniushaus in Augsburg Folgendes vereinbart:

e der DICV Ubernimmt die Personal- und Betriebstragerschaft des Alten- und Pflegeheims

o der DICV bt seit dem 1. Juli 1995 die tatsachliche Sachherrschaft Uber das Gebaude aus; er
ist wirtschaftlicher Eigentimer i. S. d. § 39 Abs. 2 Nr. 1 Satz 1 AO

o das Vertragsverhaltnis lauft vom 1. Juli 1995 und ist auf unbestimmte Zeit abgeschlossen; es
kann von beiden Parteien mit einer Frist von zwei Jahren zum Jahresende, erstmals zum
31. Dezember 2024, ordentlich geklindigt werden

o der DICV hat fur die Uberlassung kein Nutzungsentgelt zu entrichten, da ihm die Pflege, In-
standhaltung und Instandsetzung obliegt

e der DICV Ubernimmt die Tilgung und die Zinsen flr die von der Didzese flr die Finanzierung
der Baumalinahme eingegangenen Darlehensverbindlichkeiten.

Darlehensvertrage mit der CAB:

Mit Vertrag vom 7. Dezember 2007 hat der DiCV von der CAB ein Darlehen in H6he von bis zu

€ 1.500.000,00 aufgenommen. Das Darlehen dient zur Finanzierung des durch den DiCV durchzu-
fuhrenden Neubaus einer Holzbearbeitungshalle fir die Albertus-Magnus-Werkstatten der CAB.
Die Halle wird von der CAB angemietet. Die endgiltige Darlehenshdhe richtet sich nach den tat-
sachlichen Kosten des Neubaus. Die Darlehensriickzahlung beginnt mit der ersten Falligkeit der
Miete am 1. Januar 2008. Die monatliche Annuitat richtet sich grundsatzlich nach der monatlichen
Miete fur die Halle. Im Jahr 2017 wurde die monatliche Annuitat auf € 7.257,09 festgelegt. Das
Darlehen wird mit 2,56 % p. a. verzinst.

Mit Vertrag vom 16. Juli 2010 hat der DiCV von der CAB ein weiteres Darlehen in Hohe von bis zu
€ 620.000,00 aufgenommen. Das Darlehen dient zur Finanzierung der Aufstockung des Verwal-
tungsgebaudes flr die UW-A. Die Darlehensriickzahlung erfolgt in vierteljahrlichen Raten in Héhe
von € 23.000,00, beginnend mit der ersten Falligkeit der Pacht, die auf die Fertigstellung erfolgt.
Das Darlehen ist nicht verzinslich.

Mit Vertrag vom 14. August 2013 hat der DiCV von der CAB ein Darlehen in Héhe von

€ 400.000,00 aufgenommen. Die Auszahlung erfolgte in zwei Raten von je € 200.000,00 am

1. Oktober 2013 und am 1. Dezember 2013. Das Darlehen dient zur Finanzierung des Neubaus
der Kapelle am Caritas-Seniorenzentrum St. Hedwig. Die Darlehensriickzahlung erfolgt in monat-
lichen Raten in H6he von € 1.111,00, beginnend mit der ersten Falligkeit der Miete, die auf die Fer-
tigstellung der Kapelle erfolgt. Das Darlehen wird mit 2,00 % p. a. verzinst.
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Mit Vertrag vom 22. August 2014 hat der DiCV von der CAB ein Darlehen in H6he von

€ 235.109,91 zur Errichtung der Wohnstatte Haus St. Vinzenz in Aichach Oberbernbach auf-
genommen. Die Darlehensriickzahlung erfolgt in vierteljahrlichen Raten in Hohe von € 7.350,00,
beginnend am 30. September 2014 und endet am 30. Marz 2023. Das Darlehen wird mit 1,5 %

p. a. verzinst.

Mit Vertrag vom 9. Oktober 2017 hat der DiCV von der CAB ein Darlehen in Héhe von bis zu

€ 2.500.000,00 zur Finanzierung des Neubaus des Caritas-Seniorenzentrums St. Damian in Neu-
Ulm erhalten. Die Rickzahlung erfolgt innerhalb 40 Jahren ab Bezugsfertigkeit mit monatlichen
gleichbleibenden Raten; die Riickzahlungsbetrage kénnen mit der monatlichen Miete verrechnet
werden. Das Darlehen wird wahrend der Zwischenfinanzierung mit 0,01 % p. a. und ab Inbetrieb-
nahme mit 1 % p. a. verzinst.

Mit Vertrag vom 9. Oktober 2017 hat der DiCV von der CAB ein Darlehen in Héhe von bis zu

€ 2.500.000,00 zur Finanzierung des Neubaus des Caritas-Seniorenzentrums Heilig-Geist-Spital

in Landsberg erhalten. Die Rlckzahlung erfolgt innerhalb 40 Jahren ab Bezugsfertigkeit mit monat-
lichen gleichbleibenden Raten; die Rickzahlungsbetrage kdnnen mit der monatlichen Miete ver-
rechnet werden. Das Darlehen wird wahrend der Zwischenfinanzierung mit 0,01 % p. a. und ab In-
betriebnahme mit 1 % p. a. verzinst.

Weitere wesentliche Vertrage, die wegen ihres Gegenstands, ihrer Dauer, mdglicher Vertragsstra-

fen oder aus anderen Griinden fir die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage von Bedeutung sind
oder werden kdnnen, wurden nach den uns gegebenen Auskilnften nicht abgeschlossen.
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Steuerliche Verhaltnisse
Der Verein wird unter der Steuernummer 103/107/40077 beim Finanzamt Augsburg gefuhrt.

Gemal der Anlage zum Koérperschaftsteuerbescheid vom 28. Oktober 2019 ist die Kérperschaft fir
das Kalenderjahr 2018 nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Kdrperschaftsteuer befreit, weil sie
ausschlief3lich und unmittelbar mildtatige und steuerbeglinstigte gemeinnitzige Zwecke im Sinne
der §§ 51 ff. Abgabenordnung verfolgt. Die Steuerpflicht erstreckt sich ausschlieRlich auf den von
der Kdrperschaft unterhaltenen (einheitlichen) steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschéaftsbetrieb.

Der Verein ist gemal o. g. Anlage zum Kdorperschaftsteuerbescheid zur Ausstellung von Zuwen-
dungsbestatigungen berechtigt, da er einen als férderungswirdig anerkannten Zweck, namlich die
Forderung der Volks- und Berufsbildung einschliefl3lich Studentenhilfe sowie Férderung des Wohl-

fahrtswesens (§ 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 7 und Nr. 9 AO), verfolgt.

Es besteht eine umsatzsteuerliche Organschaft mit der CAB, der CAS und dem Albertusheim.
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Caritasverband fiir die Di6zese Augsburg e.V., Augsburg

Bilanz zum 31. Dezember 2020 (gegliedert nach Buchungskreisen)

Verband Immobilien Wirtschaftlicher Summe 31.12.2019
Geschéftsbetrieb
€ € € € TE
Aktiva
A. Anlagevermoégen
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 74.564,00 0,00 12.034,00 86.598,00 108
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 1.319.788,57 100.351.962,55 0,00 101.671.751,12 103.658
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 927.277,00 101,00 28.193,00 955.571,00 803
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 47.425,27 960.573,62 0,00 1.007.998,89 263
2.294.490,84 101.312.637,17 28.193,00 103.635.321,01 104.724
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 13.621.740,16 0,00 0,00 13.621.740,16 13.622
2. Wertpapiere des Anlagevermdgens 31.057.050,35 0,00 0,00 31.057.050,35 28.916
3. Sonstige Ausleihungen 805.144,11 0,00 0,00 805.144,11 805
4. Genossenschaftsanteile 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 55
5. Sonstige Finanzanlagen 7.800.000,00 0,00 0,00 7.800.000,00 7.800
53.338.934,62 0,00 0,00  53.338.934,62 51.198
55.707.989,46 101.312.637,17 40.227,00 157.060.853,63 156.030
B. Umlaufvermégen
I. Vorrite
1. Hilfs- und Betriebsstoffe 11.717,00 0,00 0,00 11.717,00 12
2. Waren 0,00 0,00 897,88 897,88 3
11.717,00 0,00 897,88 12.614,88 15
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.288.952,37 30.542,63 139.747,62 1.459.242,62 518
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 284.569,22 1.021.570,35 47.579,64 1.353.719,21 2.098
Sonstige Vermdgensgegenstande 497.256,22 120.000,00 55.085,17 672.341,39 2.914
2.070.777,81 1.172.112,98 242.412,43 3.485.303,22 5.530
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 11.838.571,39 717.402,32 403.991,13  12.959.964,84 8.682
13.921.066,20 1.889.515,30 647.301,44 16.457.882,94 14.227
C. Rechnungsabgrenzungsposten 2.650,40 0,00 1.407,25 4.057,65 14
69.631.706,06 103.202.152,47 688.935,69 173.522.794,22 170.271
D. Interne Verrechnung 0,00 660.399,71 2.079.530,86 2.739.930,57 6.128
69.631.706,06 103.862.552,18 2.768.466,55 176.262.724,79 176.399
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Caritasverband fiir die Diozese Augsburg e.V., Augsburg

Bilanz zum 31. Dezember 2020 (gegliedert nach Buchungskreisen)

Passiva

A

ook wN =

Eigenkapital

Reinvermégen

Riicklagen

Bilanzgewinn /-Verlust

Sonderposten aus Investitionszuschiissen

Riickstellungen

Steuerrlickstellungen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Darlehen
Kurzfristige Bankverbindlichkeiten
Erhaltene Anzahlungen

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern

davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
Zweckgebundenes Vermdgen

Rechnungsabgrenzungsposten

Interne Verrechnung

Verband Immobilien Wirtschaftlicher Summe 31.12.2019
Geschéftsbetrieb

€ € € € T€
49.325.862,66 25.271.435,63 1.429.234,04 76.026.532,33 76.027
12.566.132,96 19.623.084,14 250.527,25 32.439.744,35 32.440
-9.597.853,69 6.942.950,42 878.855,30  -1.776.047,97 -185
52.294.141,93  51.837.470,19 2.558.616,59 106.690.228,71 108.282
58.054,00 13.768.272,00 0,00 13.826.326,00 14.185
0,00 0,00 15.816,20 15.816,20 20
2.393.587,25 62.046,12 103.799,73 2.559.433,10 2.219
2.393.587,25 62.046,12 119.615,93 2.575.249,30 2.239
800.000,00 32.343.381,75 0,00 33.143.381,75 28.734
0,00 36.096,35 0,00 36.096,35 36
3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 3.005
1.518.283,20 137.889,36 80.384,61 1.736.557,17 1.134
1.748.397,27 5.367.846,55 24,23 7.116.268,05 6.478
272.353,03 151.155,86 9.825,19 433.334,08 384
151.574,40 0,00 0,00 151.574,40 172
0,00 0,00 0,00 0,00 0
4.805.417,81 0,00 0,00 4.805.417,81 5.618
12.144.451,31  38.036.369,87 90.234,03  50.271.055,21 45.389
1.541,00 158.394,00 0,00 159.935,00 176
66.891.775,49 103.862.552,18 2.768.466,55 173.522.794,22 170.271
2.739.930,57 0,00 0,00 2.739.930,57 6.128
69.631.706,06 103.862.552,18 2.768.466,55 176.262.724,79 176.399
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Caritasverband fiir die Dizese Augsburg e.V., Augsburg

Gewinn- und Verlustrechnung fiir 2020 (gegliedert nach Buchungskreisen)

N

10.

11

12.

13.

14,

15.

16.

. Umsatzerlése

a) Zuschulsse
b) Sonstige Umsatzerlése

. Sonstige betriebliche Ertrage

a) Ideelle Ertrage
b) Andere sonstige betriebliche Ertrage

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstiitzung

davon fir Altersversorgung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-

gegenstande des Anlagevermdgens
und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Ertrédge aus anderen Wertpapieren des

Finanzanlagevermdgens einschlieRlich

Abgangsgewinne und Zuschreibungsertrage
. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
. Abschreibungen auf Finanzanlagen

einschlieflich Abgangsverluste
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss (Vj. Jahresfehlbetrag)

Verlustvortrag

Bilanzverlust

Verband Immobilien Wirtschaftlicher Summe 2019
Geschéftsbetrieb

€ € € € T€
16.894.110,76 107.053,60 0,00 17.001.164,36 16.168
1.653.328,63 4.226.583,55 1.636.571,72 7.516.483,90 8.022
18.547.439,39 4.333.637,15 1.636.571,72  24.517.648,26 24.190
1.720.891,20 4,00 0,00 1.720.895,20 1.861
662.342,27 1.194.171,22 1.344,44 1.857.857,93 4.288
2.383.233,47 1.194.175,22 1.344,44 3.578.753,13 6.149
20.930.672,86 5.527.812,37 1.637.916,16 __ 28.096.401,39 30.339
0,00 19.746,66 22.774,33 42.520,99 26
644.374,90 0,00 402,00 644.776,90 1.105
644.374,90 19.746,66 23.176,33 687.297,89 1.131
11.412.243,40 31.149,73 846.039,84  12.289.432,97 12.102
3.320.918,87 8.860,04 245.260,76 3.575.039,67 3.420
866.284,28 2.196,23 63.424,01 931.904,52 958
14.733.162,27 40.009,77 1.091.300,60  15.864.472,64 15.522
495.577,79 3.146.164,82 14.865,17 3.656.607,78 3.548
8.095.545,85 711.518,30 268.093,13 9.075.157,28 8.079
23.324.285,91 3.897.692,89 1.374.258,90  28.596.237,70 27.149
-3.037.987,95 1.610.372,82 240.480,93  -1.187.134,20 2.059
390.791,32 0,00 0,00 390.791,32 1.100
119.995,58 0,00 587,00 120.582,58 142
190.771,90 0,00 0,00 190.771,90 83
5.411,04 620.749,22 5.075,17 631.235,43 583
314.603,96 -620.749,22 -4.488,17 -310.633,43 576
-2.723.383,99 989.623,60 235.992,76  -1.497.767,63 2.635
0,00 0,00 68.110,80 68.110,80 137
-2.723.383,99 989.623,60 167.881,96  -1.565.878,43 2.498
4.525,22 7.266,81 13.451,63 25.243,66 9
-2.727.909,21 982.356,79 154.430,33  -1.591.122,09 2.489
-6.869.944,48 5.960.593,63 724.424,97 -184.925,88 -2.674
-9.597.853,69 6.942.950,42 878.855,30  -1.776.047,97 -185
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Verwendungsvorbehalt

Im Prifungsbericht fasst der Abschlussprufer die Ergebnisse seiner Arbeit insbesondere fir jene
Organe des Unternehmens zusammen, denen die Uberwachung obliegt. Der Priifungsbericht hat
dabei die Aufgabe, durch die Dokumentation wesentlicher Prifungsfeststellungen die Uberwa-
chung des Unternehmens durch das zustandige Organ zu unterstitzen. Er richtet sich daher

- unbeschadet eines etwaigen, durch spezialgesetzliche Vorschriften begriindeten Rechts Dritter
zum Empfang oder zur Einsichtnahme - ausschlief3lich an Organe des Unternehmens zur
unternehmensinternen Verwendung.

Unserer Tatigkeit liegen unser Auftragsbestatigungsschreiben zur Jahresabschlussprifung und die
"Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprufungsgesellschaften" in
der vom Institut der Wirtschaftsprifer herausgegebenen Fassung vom 1. Januar 2017 zu Grunde.

Dieser Prifungsbericht ist ausschliel3lich dazu bestimmt, Grundlage von Entscheidungen der
Organe des Unternehmens zu sein, und ist nicht fir andere als bestimmungsgemafie Zwecke zu
verwenden, so dass wir Dritten gegenuber keine Verantwortung, Haftung oder anderweitige
Pflichten Gbernehmen, es sei denn, dass wir mit dem Dritten eine anderslautende schriftliche
Vereinbarung geschlossen hatten oder ein solcher Haftungsausschluss unwirksam ware.

Dies gilt sowohl fur die ausgedruckten Exemplare des Berichts als auch flr die elektronische
Fassung, die wir lhnen zur Verfigung stellen.

Wir weisen ausdrucklich darauf hin, dass wir keine Aktualisierung des Prifungsberichts und/oder
Bestatigungsvermerks hinsichtlich nach der Erteilung des Bestatigungsvermerks eingetretener
Ereignisse oder Umstande vornehmen, sofern hierzu keine gesetzliche Verpflichtung besteht. Wer
auch immer Informationen dieses Priifungsberichts zur Kenntnis nimmt, hat eigenverantwortlich zu
entscheiden, ob und in welcher Form er diese Informationen fir seine Zwecke nutzlich und
tauglich erachtet und durch eigene Untersuchungshandlungen erweitert, verifiziert oder
aktualisiert.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern tiber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsauslibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer tbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachverstéandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig ibermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstéan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auerordentlichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-

ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information iber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-

mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zurlcktreten; ist der

Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuruicktreten, wenn die erbrach-

te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmadglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit darliber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverzliglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und

dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die

geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene

Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-

ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-

tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-

me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1

ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-

letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf flinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstéan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fiir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfullung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollstdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiilhrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruche gilt nur deutsches Recht.
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