
Schriftliche Anfrage  
des Abgeordneten Harry Scheuenstuhl SPD  
vom 16.10.2024

Landwirtschaftsschulen in Bayern – Lehrkräfte

Im Hinblick auf die Antwort der Staatsregierung vom 16.09.2024 auf die Schriftliche 
Anfrage vom 05.08.2024 ergeben sich Nachfragen. 

Die Staatsregierung wird gefragt:

1.  Wie hoch sind die jeweiligen Schülerzahlen im Schuljahr 2024/2025 
an den jeweiligen Landwirtschaftsschulen (bitte geordnet nach 
Regierungsbezirken und Schulen, untergliedert nach Erstausbildung 
Landwirt, Zweitausbildung Landwirt mit Lehre und Zweitausbildung 
Landwirt mit Bildungsprogramm Landwirt [BiLa] angeben)?   2

2.  Wie viele Lehrkräfte (Anzahl, nicht Jahresarbeitszeitkraft) waren bzw. 
sind in den Schuljahren 2022/2023, 2023/2024 und 2024/2025 im Be-
reich Landwirtschaftsschulen – Abteilung Landwirtschaft angestellt, 
einschließlich derjenigen, die nicht unmittelbar als Lehrkräfte eingesetzt 
waren bzw. sind (bitte gegliedert nach Regierungsbezirken, den je-
weiligen Einzelsemstern der Schuljahre 2022/2023, 2023/2024 und 
2024/2025 unter Angabe der jeweiligen Qualifikationsebene und den 
Schulen angeben)?   2

3.  Wie gliedert sich der Einsatz der Lehrkräfte konkret, die nicht am Lehr-
unterricht teilnehmen, und in der unterrichtsfreien Zeit (bitte mit An-
gabe Zahl der Lehrkräfte in den jeweils eingesetzten, nicht nichtland-
wirtschaftlichen schulischen Bereichen, der entsprechenden 
Qualifikationsebene dieser Lehrkräfte und Angabe der Mindestquali-
fikationsebene für die eingesetzten Tätigkeiten, geordnet nach 
Regierungsbezirken und Landwirtschaftsschulen und den jeweiligen 
Tätigkeitsstunden in den nichtlandwirtschaftlichen schulischen Be-
reichen der eingesetzten Lehrkräfte in den Schuljahren 2022/2023, 
2023/2024 und 2024/2025 angeben)?   3

  Anlage 1   4

  Anlage 2   5

  Anlage 3   7

  Anlage 4   9
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Antwort  
des Staatsministeriums für Ernährung, Landwirtschaft, Forsten und Tourismus  
vom 22.11.2024

1.  Wie hoch sind die jeweiligen Schülerzahlen im Schuljahr 2024/2025 
an den jeweiligen Landwirtschaftsschulen (bitte geordnet nach 
Regierungsbezirken und Schulen, untergliedert nach Erstausbildung 
Landwirt, Zweitausbildung Landwirt mit Lehre und Zweitausbildung 
Landwirt mit Bildungsprogramm Landwirt [BiLa] angeben)?

Die Anzahl der Studierenden an bayerischen Landwirtschaftsschulen im Winter-
semester 2024/2025 sind Anlage 1 zu entnehmen. Die angefragten Daten zu Erst- 
und Zweitausbildung bzw. Teilnahme am Bildungsprogramm Landwirt (BiLa) werden 
zwar im Zulassungsverfahren bei den einzelnen Studierenden erfasst, sind aber für 
den weiteren Schulbesuch nicht mehr relevant. Eine zentrale Speicherung und Aus-
wertung dieser Daten ist daher nicht möglich.

2.  Wie viele Lehrkräfte (Anzahl, nicht Jahresarbeitszeitkraft) waren bzw. 
sind in den Schuljahren 2022/2023, 2023/2024 und 2024/2025 im Be-
reich Landwirtschaftsschulen – Abteilung Landwirtschaft angestellt, 
einschließlich derjenigen, die nicht unmittelbar als Lehrkräfte ein-
gesetzt waren bzw. sind (bitte gegliedert nach Regierungsbezirken, 
den jeweiligen Einzelsemstern der Schuljahre 2022/2023, 2023/2024 
und 2024/2025 unter Angabe der jeweiligen Qualifikationsebene und 
den Schulen angeben)?

Für die Unterrichtserteilung an den Landwirtschaftsschulen, Abt. Landwirtschaft (LW) 
sind grundsätzlich die Mitarbeiter der 4. Qualifikationsebene des Sachgebietes L2.2 
(Abteilung Bildung und Beratung, Sachgebiet Landwirtschaft) des jeweiligen Amtes für 
Ernährung, Landwirtschaft und Forsten zuständig. Die Personalausstattung der jewei-
ligen mit den Schulstandorten verbundenen Ämter für Ernährung, Landwirtschaft und 
Forsten für die Jahre 2022/20223, 2023/2024 und 2024/2025 ist den Tabellen 2 bis 4 
zu entnehmen. Hierbei ist zu berücksichtigen, dass die Mitarbeiter einiger Standorte 
auch an benachbarten Schulen, insbesondere auch den Höheren Landbauschulen im 
Unterricht eingesetzt werden. Zudem ist an einigen Standorten die Mithilfe aus benach-
barten Ämtern notwendig, um die Unterrichtserteilung im Winterhalbjahr sicherzustellen.

Mit der Beantwortung der Schriftlichen Anfrage vom 05.08.2024 wurde bereits der 
Voll-Arbeitskräfte-Ansatz (Voll-AK-Ansatz) für die Unterrichtstätigkeit der Landwirt-
schaftsschule mitgeteilt (0,98 Jahres-Voll-AK je 1. Semester und 0,95 Jahres-Voll-AK 
je 3. Semester). Auf Basis von Erfahrungswerten erfolgt die Unterrichtsvorbereitung zu 
einem gewissen Teil bereits in Sommermonaten (ohne Schulbetrieb an den „Winter-
schulen“). Daher wird der ermittelte Voll-AK-Bedarf mit 85 Prozent auf die Unter-
richtsmonate Oktober bis März bzw. mit 15 Prozent auf die Sommermonate verteilt. 
Hie raus resultiert ein Arbeitskraftbedarf von 0,83 AK für das erste und 0,8 AK für das 
3. Semester im Winterhalbjahr.

In der Spalte „Auslastung in Prozent“ ist jeweils die prozentuale Auslastung der vor-
handenen Arbeitskräfte je Standort im Wintersemester ausgewiesen. Aufgrund der 
weiteren Aufgaben der Lehrkräfte ist ab einer Überschreitung von 60 Prozent der 
Arbeitskapazitäten mit einem sukzessiv anwachsenden Aufbau von Überstunden im 
Winterhalbjahr zu rechnen.
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3.  Wie gliedert sich der Einsatz der Lehrkräfte konkret, die nicht am 
Lehrunterricht teilnehmen, und in der unterrichtsfreien Zeit (bitte mit 
Angabe Zahl der Lehrkräfte in den jeweils eingesetzten, nicht nicht-
landwirtschaftlichen schulischen Bereichen, der entsprechenden 
Qualifikationsebene dieser Lehrkräfte und Angabe der Mindest-
qualifikationsebene für die eingesetzten Tätigkeiten, geordnet nach 
Regierungsbezirken und Landwirtschaftsschulen und den jeweiligen 
Tätigkeitsstunden in den nichtlandwirtschaftlichen schulischen Be-
reichen der eingesetzten Lehrkräfte in den Schuljahren 2022/2023, 
2023/2024 und 2024/2025 angeben)?

Das Sachgebiet 2.2 der Ämter für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten ist im Durch-
schnitt mit 8 bis 10 Vollarbeitskräften bzw. mit 10 bis 15 Mitarbeitern in den Quali-
fikationsstufen QE 4, QE 3 und QE 2 ausgestattet. Für die Sachgebietsleitung werden 
ca. 50 Prozent der Arbeitskraft für die Führung des Sachgebietes vorgesehen.

In der neben der Unterrichtserteilung in den Wintersemestern der Landwirtschafts-
schule, Abt. LW verbleibenden Arbeitszeit erfüllen die Lehrkräfte vielfältige Aufgaben:

 – Bildung: u. a. Meisterausbildung, Betreuung der Sommersemestertage sowie 
sonstige Bildungsmaßnahmen der Ämter 

 – Beratung: insbesondere Unternehmens- und Innovationsberatung für landwirtschaft-
liche und gartenbauliche Unternehmen, von der Erzeugung bis zur Vermarktung, 
einschließlich der Beratung zur Diversifizierung und der Orientierungsberatung 
ökologischer Landbau sowie die Gemeinwohlberatung; Zusammenarbeit mit den 
anerkannten nichtstaatlichen Verbundpartnern und einschlägigen Organisationen

 – Hoheitsvollzug: u. a. Stellungnahmen als Fachbehörde und Träger öffentlicher 
Belange

 – Fach- und Förderrecht, Mitwirkung bei der Entwicklung des ländlichen Raums, 
Öffentlichkeitsarbeit

Die Behördenleitung des Amtes für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten ist in 
Abstimmung mit der Bereichsleitung Landwirtschaft verantwortlich für den konkre-
ten Arbeitseinsatz der einzelnen Mitarbeiter, um eine ordnungsgemäße Aufgaben-
erledigung zu gewährleisten. Erfahrungswerte zeigen, dass in etwa die Hälfte der 
Arbeitszeit der Mitarbeiter in der QE 4 im SG 2.2 für Hoheitsvollzug, Beratung und 
Förderung benötigt wird.
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Anlage 1

Anlage 1 zu Frage 1, Schriftliche Anfrage Harry Scheuenstuhl SPD

Studierendenzahlen Landwirtschaftsschulen Abteilung Landwirtschaft
Wintersemester 2024/2025

Landwirtschaftsschule
Abt. Landwirtschaft

1. Sem. 3. Sem. Summe
Oberbayern
Erding 25 21 46

Holzkirchen 20 17 37

Pfaffenhofen a. d. Ilm 27 26 53

Rosenheim 26 21 47

Traunstein 25 23 48

Summe Oberbayern 123 108 231
Niederbayern
Passau 27 18 45

Pfarrkirchen 20 21 41

Straubing 21 20 41

Summe Niederbayern 68 59 127
Oberpfalz
Cham 0 23 23

Weiden i. d. Opf. 25 24 49

Summe Oberpfalz 25 47 72
Oberfranken
Bayreuth-Münchberg 19 19 38

Coburg 19 0 19

Summe Oberfranken 38 19 57
Mittelfranken
Roth 29 20 49

Uffenheim 0 19 19

Summe Mittelfranken 29 39 68
Unterfranken
Schweinfurt 18 15 33

Summe Unterfranken 18 15 33
Schwaben
Kaufbeuren* 24 24

Kempten (Allgäu) 14 19 33

Wertingen 22 13 35

Summe Schwaben 60 32 92
Bayern 361 319 680

* 2-semestrig wegen Schulversuch; ab 10/24 wieder 3-semestrig
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Anlage 2

Anlage 2 2022/2023

Anzahl Lehrkräfte QE 4 an AELF-Standorten mit Landwirtschaftsschule, Abt. LW 2022/2023

Lehrkräfte im Sach-
gebiet L2.2 QE4 Anzahl Semester

Winterhalbjahr (Oktober bis März)

QE4 Arbeitskräfte 
im Winterhalbjahr 

zur Verfügung

davon Unterrichtseinsatz im Wintersemester in der Landwirtschftsschule,  
Abteilung Landwirtschaft (Oktober bis März)

AK Anzahl 1. Sem. 3. Sem. AK-Bedarf Auslastung 
in Prozent Bemerkung

Oberbayern
Ebersberg-Erding 4,55 5 1 1 2,28 1,64 72 größerer Überstundenaufbau

Holzkirchen 3,90 5 0 1 1,95 0,80 41

Ingolstadt-Pfaffenhofen 5,80 6 1 1 2,90 1,64 57

Rosenheim 5,30 6 1 1 2,65 1,64 62 Überstundenaufbau

Traunstein 3,75 6 1 1 1,88 1,64 87 sehr großer Überstundenaufbau

Summe Oberbayern 23,30 28 4 5 11,65 7,36 63
Niederbayern
Passau 6,83 8 1 1 3,42 1,64 48 Lehrkräfte wurden zusätzlich an HLS Rotthalmünster 

eingesetzt

Landau-Pfarrkirchen 4,35 6 1 1 2,18 1,64 75 größerer Überstundenaufbau, Lehrkräfte wurden zusätz-
lich an HLS Rotthalmünster eingesetzt

Deggendorf-Straubing 5,08 6 1 1 2,54 1,64 65 Überstundenaufbau

Summe Niederbayern 16,26 20 3 3 8,13 4,92 61
Oberpfalz
Cham 2,75 3 0 1 1,38 0,80 58

Tirschenreuth-Weiden 5,50 6 1 1 2,75 1,64 60 Lehrkräfte wurden zusätzlich an HLS Almesbach ein-
gesetzt

Summe Oberpfalz 8,25 9 1 2 4,13 2,44 59
Oberfranken
Bayreuth-Münchberg 4,50 6 1 1 2,25 1,64 73 größerer Überstundenaufbau

Coburg-Kulmbach 3,90 5 0 1 1,95 0,80 41 Lehrkräfte wurden an den Nachbarschulen mit ein-
gesetzt

Summe Oberfranken 8,40 11 1 2 4,20 2,44 58
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Anzahl Lehrkräfte QE 4 an AELF-Standorten mit Landwirtschaftsschule, Abt. LW 2022/2023

Lehrkräfte im Sach-
gebiet L2.2 QE4 Anzahl Semester

Winterhalbjahr (Oktober bis März)

QE4 Arbeitskräfte 
im Winterhalbjahr 

zur Verfügung

davon Unterrichtseinsatz im Wintersemester in der Landwirtschftsschule,  
Abteilung Landwirtschaft (Oktober bis März)

AK Anzahl 1. Sem. 3. Sem. AK-Bedarf Auslastung 
in Prozent Bemerkung

Mittelfranken
Roth-Weißenburg 4,50 6 1 1 2,25 1,64 73 größerer Überstundenaufbau

Fürth-Uffenheim 3,40 5 0 1 1,70 0,80 47

Summe Mittelfranken 7,9 11 1 2 3,95 2,44 62
Unterfranken
Schweinfurt 3,10 4 1 1 1,55 1,64 106 extreme Arbeistbelastung für die Lehrkräfte, Mithilfe aus 

anderen Ämtern

Summe Unterfranken 3,10 4 1 1 1,55 1,64 106
Schwaben
Kaufbeuren* 4,45 7 1 2,23 0,96 43

Kempten (Allgäu) 3,80 5 1 1 1,90 1,64 86 sehr großer Überstundenaufbau, Mithilfe aus anderen 
Ämtern

Nördlingen-Wertingen 3,75 4 1 1 1,88 1,64 87 sehr großer Überstundenaufbau, Mithilfe aus anderen 
Ämtern

Summe Schwaben 12,00 16 3 2 6,00 4,24 71
Bayern 79,21 99 14 17 39,61 25,48 64

* 2-semestrig wegen Schulversuch; ab 10/24 wieder 3-semestrig
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Anlage 3

Anlage 3 2023/2024

Anzahl Lehrkräfte QE 4 an AELF-Standorten mit Landwirtschaftsschule, Abt. LW 2023/2024

Lehrkräfte im Sach-
gebiet L2.2 QE4 Anzahl Semester

Winterhalbjahr (Oktober bis März)

QE4 Arbeitskräfte 
im Winterhalbjahr 

zur Verfügung

davon Unterrichtseinsatz im Wintersemester in der Landwirtschftsschule,  
Abteilung Landwirtschaft (Oktober bis März)

AK Anzahl 1. Sem. 3. Sem. AK-Bedarf Auslastung 
in Prozent Bemerkung

Oberbayern
Ebersberg-Erding 5,05 6 1 1 2,53 1,64 65 Überstundenaufbau

Holzkirchen 3,00 3 1 0 1,50 0,83 55

Ingolstadt-Pfaffenhofen 5,38 6 1 1 2,69 1,64 61 Überstundenaufbau

Rosenheim 5,30 6 1 1 2,65 1,64 62 Überstundenaufbau

Traunstein 3,65 5 1 1 1,83 1,64 90 sehr großer Überstundenaufbau

Summe Oberbayern 22,38 26 5 4 11,19 7,39 66
Niederbayern
Passau 6,33 7 1 1 3,17 1,64 52 Lehrkräfte wurden zusätzlich an HLS Rotthalmünster 

eingesetzt

Landau-Pfarrkirchen 5,40 6 1 1 2,70 1,64 61 Überstundenaufbau, Lehrkräfte wurden zusätzlich an 
HLS Rotthalmünster eingesetzt

Deggendorf-Straubing 4,88 6 1 1 2,44 1,64 67 Überstundenaufbau

Summe Niederbayern 16,61 19 3 3 8,31 4,92 59
Oberpfalz
Cham 2,75 3 1 0 1,38 0,83 60 Überstundenaufbau

Tirschenreuth-Weiden 4,60 6 1 1 2,30 1,64 71 größerer ÜberstundenaufbauLehrkräfte wurden zusätz-
lich an HLS Almesbach

Summe Oberpfalz 7,35 9 2 1 3,68 2,47 67
Oberfranken
Bayreuth-Münchberg 4,75 6 1 1 2,38 1,64 69 Überstundenaufbau

Coburg-Kulmbach 3,40 4 0 0 1,70 0,00 0 Lehrkräfte wurden an den Nachbarschulen mit ein-
gesetzt

Summe Oberfranken 8,15 10 1 1 4,08 1,64 40
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Anzahl Lehrkräfte QE 4 an AELF-Standorten mit Landwirtschaftsschule, Abt. LW 2023/2024

Lehrkräfte im Sach-
gebiet L2.2 QE4 Anzahl Semester

Winterhalbjahr (Oktober bis März)

QE4 Arbeitskräfte 
im Winterhalbjahr 

zur Verfügung

davon Unterrichtseinsatz im Wintersemester in der Landwirtschftsschule,  
Abteilung Landwirtschaft (Oktober bis März)

AK Anzahl 1. Sem. 3. Sem. AK-Bedarf Auslastung 
in Prozent Bemerkung

Mittelfranken
Roth-Weißenburg 4,60 5 1 1 2,30 1,64 71 größerer Überstundenaufbau

Fürth-Uffenheim 3,45 4 1 0 1,73 0,83 48

Summe Mittelfranken 8,05 9 2 1 4,025 2,47 61
Unterfranken
Schweinfurt 3,10 4 1 1 1,55 1,64 106 extreme Arbeistbelastung für die Lehrkräfte, Mithilfe aus 

anderen Ämtern

Summe Unterfranken 3,10 4 1 1 1,55 1,64 106
Schwaben
Kaufbeuren* 4,57 6 1 2,29 0,96 42

Kempten (Allgäu) 3,80 5 1 1 1,90 1,64 86 sehr großer Überstundenaufbau, Mithilfe aus anderen 
Ämtern

Nördlingen-Wertingen 3,75 4 1 1 1,88 1,64 87 sehr großer Überstundenaufbau, Mithilfe aus anderen 
Ämtern

Summe Schwaben 12,12 15 3 2 6,06 4,24 70
Bayern 77,76 92 17 13 38,88 24,77 64

* 2-semestrig wegen Schulversuch; ab 10/24 wieder 3-semestrig
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Anlage 4

Anlage 4 2024/2025

Anzahl Lehrkräfte QE 4 an AELF-Standorten mit Landwirtschaftsschule, Abt. LW 2024/2025

Lehrkräfte im Sach-
gebiet L2.2 QE4 Anzahl Semester

Winterhalbjahr (Oktober bis März)

QE4 Arbeitskräfte 
im Winterhalbjahr 

zur Verfügung

davon Unterrichtseinsatz im Wintersemester in der Landwirtschftsschule, Ab-
teilung Landwirtschaft (Oktober bis März)

AK Anzahl 1. Sem. 3. Sem. AK-Bedarf Auslastung 
in Prozent Bemerkung

Oberbayern
Ebersberg-Erding 4,75 10 1 1 2,38 1,64 69 Überstundenaufbau

Holzkirchen 5,00 6 1 1 2,50 1,64 66 Überstundenaufbau

Ingolstadt-Pfaffenhofen 5,90 6 1 1 2,95 1,64 56

Rosenheim 4,45 7 1 1 2,23 1,64 74 größerer Überstundenaufbau

Traunstein 4,15 6 1 1 2,08 1,64 79 größerer Überstundenaufbau

Summe Oberbayern 24,25 35 5 5 12,13 8,20 68
Niederbayern
Passau 7,08 8 1 1 3,54 1,64 46 Lehrkräfte wurden zusätzlich an HLS Rotthalmünster 

eingesetzt

Landau-Pfarrkirchen 5,75 7 1 1 2,88 1,64 57 , Lehrkräfte wurden zusätzlich an HLS Rotthalmünster 
eingesetzt

Deggendorf-Straubing 4,80 7 1 1 2,40 1,64 68 Überstundenaufbau

Summe Niederbayern 17,63 22 3 3 8,82 4,92 56
Oberpfalz
Cham 2,75 3 0 1 1,38 0,80 58

Tirschenreuth-Weiden 5,00 6 1 1 2,50 1,64 66 ÜberstundenaufbauLehrkräfte wurden zusätzlich an HLS 
Almesbach eingesetzt

Summe Oberpfalz 7,75 9 1 2 3,88 2,44 63
Oberfranken
Bayreuth-Münchberg 4,85 6 1 1 2,43 1,64 68 Überstundenaufbau

Coburg-Kulmbach 2,90 3 1 0 1,45 0,83 57 Lehrkräfte wurden an den Nachbarschulen mit ein-
gesetzt

Summe Oberfranken 7,75 9 2 1 3,88 2,47 64
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Anzahl Lehrkräfte QE 4 an AELF-Standorten mit Landwirtschaftsschule, Abt. LW 2024/2025

Lehrkräfte im Sach-
gebiet L2.2 QE4 Anzahl Semester

Winterhalbjahr (Oktober bis März)

QE4 Arbeitskräfte 
im Winterhalbjahr 

zur Verfügung

davon Unterrichtseinsatz im Wintersemester in der Landwirtschftsschule, Ab-
teilung Landwirtschaft (Oktober bis März)

AK Anzahl 1. Sem. 3. Sem. AK-Bedarf Auslastung 
in Prozent Bemerkung

Mittelfranken
Roth-Weißenburg 4,75 5 1 1 2,38 1,64 69 Überstundenaufbau

Fürth-Uffenheim 2,35 4 0 1 1,18 0,80 68 Überstundenaufbau

Summe Mittelfranken 7,1 9 1 2 3,55 2,44 69
Unterfranken
Schweinfurt 4,10 5 1 1 2,05 1,64 80 größerer Überstundenaufbau, Mithilfe aus anderen Äm-

tern

Summe Unterfranken 4,10 5 1 1 2,05 1,64 80
Schwaben
Kaufbeuren* 4,35 5 1 2,18 0,96 44

Kempten (Allgäu) 4,53 6 1 1 2,27 1,64 72 größerer Überstundenaufbau, Mithilfe aus anderen Äm-
tern

Nördlingen-Wertingen 2,85 3 1 1 1,43 1,64 115 extreme Arbeistbelastung für die Lehrkräfte, Mithilfe aus 
anderen Ämtern

Summe Schwaben 11,73 14 3 2 5,87 4,24 72
Bayern 80,31 103 16 16 40,16 26,35 66

* 2-semestrig wegen Schulversuch; ab 10/24 wieder 3-semestrig
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Hinweise des Landtagsamts

Zitate werden weder inhaltlich noch formal überprüft. Die korrekte Zitierweise liegt in 
der Verantwortung der Fragestellerin bzw. des Fragestellers sowie der Staatsregierung.

Zur Vereinfachung der Lesbarkeit können Internetadressen verkürzt dargestellt sein. 
Die vollständige Internetadresse ist als Hyperlink hinterlegt und in der digitalen Version 
des Dokuments direkt aufrufbar. Zusätzlich ist diese als Fußnote vollständig dargestellt. 

Drucksachen, Plenarprotokolle sowie die Tagesordnungen der Vollversammlung und 
der  Ausschüsse sind im Internet unter www.bayern.landtag.de/parlament/dokumente 
abrufbar.

Die aktuelle Sitzungsübersicht steht unter www.bayern.landtag.de/aktuelles/sitzungen 
zur Verfügung.
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